COMUNE DI

MONZA

VERBALE DI CONCERTAZIONE

Oggetto: calendario asili nido

Monza, 8 marzo 2010

L’anno duemiladieci, il giorno 8, del mese di Marzo, ore 14.30 presso la sede
del Palazzo Municipale di Piazza Trento e Trieste, la Delegazione trattante di
Parte Pubblica e le Organizzazioni Sindacali si sono incontrate per concludere
la procedura di concertazione, avviata lo scorso 23 novembre 2009 rispetto
all’argomento in oggetto.

Al termine dell’incontro, viene sottoscritto il presente verbale di
concertazione.

Premesso che: -

e la Parte Pubblica ha trasmesso, ai sensi dell’art. 6 del CCNL
22.01.2004, in data 17 novembre 2009, una proposta di calendario asili
nido, acquisita agli atti d’ufficio, e allegata al presente verbale
(Allegato 1);

e La concertazione del calendario asili nido € stata aperta con
comunicazione di CISL FPS del 23 Novembre 2009 e della RSU del 24
Novembre 2009;

e In considerazione della rilevanza dell’argomento in questione, del
notevole impatto sulla cittadinanza, nonche dell’urgenza di dare
adeguata informativa sul funzionamento del servizio nel periodo
natalizio con adeguato anticipo, la Parte Pubblica e la Parte Sindacale
in data 26 novembre 2009 sono arrivati ad una decisione condivisa in
merito al calendario asili nido fino a Gennaio 2010, rimandando a un
successivo incontro la prosecuzione della concertazione in merito alla
trattazione complessiva del calendario asili nido;

Dato atto che la R.S.U. con comunicazione del 01.12.2009 ha formulato le

richieste alla Parte Pubblica:
- Il periodo di Natale e Pasqua deve rimanere a disposizione (banca
del tempo);
- L’apertura del servizio sara il primo settembre mentre la chiusura

verra effettuata il 31 luglio;

- La 47" settimana verra garantita a seconda del calendario scolastico
collocando i tre giorni lavorativi, come previsto dal patto
territoriale, pertanto per l’anno scolastico in corso si garantisce
’apertura del servizio il 5 gennaio 2010;

- La restituzione del giovedi di Pasqua in base a quanto contenuto nel
patto territoriale;

- Il riconoscimento economico dalla 43" settimana.

Richiamato il Patto Territoriale per gli asili nido nell’ambito provinciale di
Monza e Brianza siglato in data 22 Luglio 2008;



Confermato inoltre (come gia precisato nel verbale di concertazione
“Calendario asili nido riferito all’anno di gestione 2008/2009” siglato in data 4
Dicembre 2008) che la Parte Pubblica e la Parte Sindacale

= concordano sui principi generali contenuti nel Patto Territoriale per gli
asili nido nell’ambito provinciale di Monza e Brianza sottoscritto in data
22 luglio 2008;

* riconoscono ai nidi piena valenza educativa e sociale;

* ritengono importante, in sintonia con gli indirizzi regionali, garantire
’apertura del servizio per 47 settimane;

Considerato che in data odierna le parti si sono incontrate per la concertazione
in oggetto e hanno ritenuto di pervenire a una decisione condivisa;

LE PARTI CONCORDANO
sul seguente calendario Asili Nidi:

Apertura del servizio all’utenza: primo giorno lavorativo del mese di
Settembre

Chiusura del servizio all’utenza: ultimo giorno lavorativo del mese di Luglio
Quanto sopra salvo necessita di garantire le 47 settimane.

All’interno di tale periodo le interruzioni del servizio saranno definite dal
Dirigente del Settore Servizi Sociali nel rispetto di quanto stabilito nel Patto
Territoriale del 22 Luglio 2008 e nel presente verbale di concertazione.

L’apertura del servizio, in ciascun anno di gestione & garantita per 47 .
settimane, nell’ambito di quanto sopra stabilito.

Periodi di chiusura garantiti: dal 24 dicembre al 31 dicembre di ogni anno \<
compresi e i venerdi antecedente e i martedi seguenti la Santa Pasqua di
ogni anno.

Le settimane di apertura oltre le 42 (corrispondenti di norma al mese di %
Luglio), sono sostenute da incentivi economici fermo restando che il )
singolo dipendente non puo essere impiegato per piu di 4 settimane

ulteriori oltre la 42" settimana.
Viene applicato ’orario plurisettimanale alle educatrici della prima infanzia.

Il periodo destinato alla chiusura all’utenza in occasione di Natale e Pasqua
e considerato periodo di effettivo recupero delle ore prestate in surplus fino
a esaurimento delle stesse, in relazione a quanto previsto dall’art.31 del

CCNL del 14.09.2000.
L’orario plurisettimanale di cui sopra e utilizzato per compensare 7 (sette)



giorni di chiusura del servizio.

Nei periodi di interruzione del servizio, le educatrici della prima infanzia con
contratto di lavoro part-time che non possono far valere ore aggiuntive da
portare a compensazione, utilizzeranno il congedo ordinario o, in
alternativa saranno a disposizione per attivita di formazione ed
aggiornamento programmata dall’Ente o per attivita lavorative connesse al
profilo di inquadramento, come previsto dall’art.31 del CCNL del
14.09.2000. In alternativa a quanto sopra le educatrici part-time potranno
fruire dell’interruzione del servizio di cui al presente accordo previa una
rinegoziazione dei contratti di lavoro gia in essere, riproporzionando il
monte ore complessivo.

LA DELEGAZIONE SINDACALE LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA
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Mittente: CISL FP BRIANZA <cisl.fp.mb@gmail.com>

Destinatario: Ufficio Organizzazione <organizzazione@comune.monza.mi.it>
Data: 15/03/2010 06:40 PM

Soggetto: concertazione e accordo su calendario asili nidi

Con riferimento all'accordo in oggetto sottoscritto il 8 marzo 2010 si
comunica il formale ritiro della firma apposta come Cisl FP in
considerazione che l'accordo sottoscritto pone problemi interpretativi
rispetto al CCNL.

Giuseppe Leone

I1 11/02/10, Ufficio Organizzazione<organizzazione@comune.monza.it> ha scritto:
Buongiorno,

come anticipato nel corso della riunione del 22 Gennaio u.s., si trasmette
in allegato un documento con la descrizione della nuova procedura di
gestione dei permessi sindacali che sara attiva dal 1 Marzo 2010, e la nota

del Dipartimento della Funzione Pubblica citata nel medesimo documento.

A tal proposito, si trasmettono i nuovi moduli di "richiesta preventiva di
permesso sindacale" che, a partire dal 1 Marzo 2010, dovranno essere
trasmessi all'Ufficio Organizzazione con un preavviso di almeno 3 giorni

lavorativi rispetto alla data di fruizione del permesso.

Tali moduli sono distinti per tipologia di permesso:
- Modulo 81 - Richiesta preventiva permesso sindacale per partecipazione

a organismi direttivi statutari (art. 11 CCNQ 7/8/1998)

- Modulo 93 - Richiesta preventiva permesso sindacale per espletamento
mandato RSU (art. 10 CCNQ 7/8/1998)
- Modulo 94 - Richiesta preventiva permesso sindacale per espletamento

mandato organizzazione sindacale rappresentativa (art. 10 CCNQ 7/8/1998)

Nei prossimi giorni, 1'Ufficio Organizzazione provvedera inoltre a fornire
le dovute comunicazioni in merito a tale nuova procedura a tutti i referenti

interessati (dipendenti e responsabili).

Si rinnova inoltre l'invito alle organizzazioni sindacali che non abbiano
ancora adempiuto, a trasmetterci al pil presto gli accrediti dei propri
dirigenti sindacali, tramite compilazione del documento da noi trasmesso via

posta elettronica in data 26 Gennaio 2010.

Ringrazio per la collaborazione.

Cordiali saluti,

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYVYVYVYV

. Comane di Monza
Paola Stevanin Frofooollo Benerals
Ufficio Organizzazione —r—
039-2372238/2570/2458 16032010
L D o
- gi.08.15
Inviato dal mio dispositivo mobile

22/02/2011
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Mittente: "FP - FPS CISL Brianza" <fpsbrianza@tin.it>

"Relazioni Sindacali™ <relazionisindacali@comune.monza.mi.it>,
<laura.brambilla@comune.monza.mi.it>, <aiotti@comune.monza.mi.it>,
<direzionegenerale@comune.monza.mi.it>, <pstevanin@comune.monza.mi.it>,

< ppalestini@comune.monza.mi.it>

CC: <fpsbrianza@tin.it>

Data: 10/09/2010 01:30 PM

R: Modalita gestione periodi di chiusura Asili Nido con riferimento al personale a part-time in
coerenza con il verbale di concertazione dell'8/3/2010

Destinatario:

Soggetto:

Con riferimento al verbale di concertazione”calendario Asili nidi” dell’8 marzo 2010, preso atto che i lavoratori
interessati chiedono alla CISL FP I'adesione a tale verbale si comunica la formale sottoscrizione di tale
accordo e si rimane in attesa di concordare il momento per la firma materiale dello stesso.

Con l'occasione si chiede 'avvio del confronto per definire le modalita di gestione dei periodi di chiusura degli
asili nidi con riferimento al personale part-time stante la proposta pervenutaci.

Cordiali saluti

Giuseppe Leone
Segretario Generale
Funzione Pubblica - FPS
CISL Brianza

tel. 392 5878644

uff. 039 2399 210

fax: 02 700 501 363 Frotocollo Gem

e-mail: fpsbrianza@tin.it

DOR0s0s
01.06.15

Da: Relazioni Sindacali [mailto:relazionisindacali@comune.monza.it]

Inviato: martedi 24 agosto 2010 16.56
A: sporttecnico@comune.monza.mi.it; gcremonesi@comune.monza.mi.it; efamoso@comune.monza.mi.it;

luciozorro@hotmail.it; circondariale@comune.monza.mi.it; rsu@comune.monza.mi.it;
anorelli@comune.monza.mi.it; responsabile.gea@comune.monza.mi.it; fpsbrianza@t
Cc: laura.brambilla@comune.monza.it; aiotti@comune.monza.it; direzionegenerale@comune.monza.it;

pstevanin@comune.monza.it; ppalestini@comune.monza.it
Oggetto: Modalita gestione periodi di chiusura Asili Nido con riferimento al personale a part-time in coerenza

con il verbale di concertazione dell'8/3/2010

22/02/2011



Buona giornata,
con la presente si allega comunicazione inerente I'oggetto.
Cordialmente,

Dott. Carlo Laurita Longo

Ufficio Affari Legali del Personale

Comune di Monza

Piazza Trento e Trieste

20052 Monza (Mb)

Tel. 039/237.4334-2457-2260 - Fax 039/2372554
Mail: relazionisindacali@comune.monza.it

In ottemperanza al D. Lgs. 196/03 sulla tutela
dei dati personali, le informazioni contenute in
questo messaggio sono strettamente riservate

e sono esclusivamente indirizzate al destinatario
indicato (oppure alla persona responsabile di
rimetterlo al destinatario), tenendo presente che

qualsiasi uso, riproduzione o divulgazione di questo

messaggio e' vietata. Nel caso in cui aveste
ricevuto questa mail per errore, vogliate avvertire
il mittente al piu' presto a mezzo posta elettronica
e distruggere il presente messaggio.

22/02/2011
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COMUNE Dt

MONZA

Settore Organizzazione e Personale
Ufficio Affari Legali del Personale

Resp. Procedimento: Dr.ssa Annamaria lotti
Resp. Istruttoria: Dr. Carlo Laurita Longo

Spett.le

CISL FP Brianza
Via Dante, 17
20052 Monza (Mb)

Alla c.att.ne Segretario Generale Giuseppe Leone

Monza, 17 settembre 2010

Oggetto: Risposta mail del 10 settembre 2010 prot. 90808/2010 - Adesione al
verbale di concertazione “calendario asili nido” dell’08.03.2010.

In riscontro alla Sua mail di cui in oggetto si comunica che, per formalizzare la
volonta di CISL FP di aderire al verbale di concertazione sul “calendario asili nido”
dell’08.03.2010, si provvedera ad adottare la medesima modalita con cui si e
provveduto a ratificare la volonta di ritirare la firma da tale atto: si alleghera al
verbale di concertazione agli atti, la Sua mail del 10.09.2010 prot. 90808/2010.

Quanto sopra in considerazione che CISL FP, per tramite dei propri
rappresentanti, ha comunque siglato in data 08.03.2010 il verbale di concertazione in
parola, prima di dare comunicazione di revoca della firma dal suddetto documento
sempre a mezzo mail.

Distinti saluti.

Ufficio Affari Legali del Personale

Piazza Trento e Trieste | 20052 Monza | Tel. 039.237-2260-2475-4334 | Fax 039.2374391
Email: relazionisindacali@comune.monza.it

Orari: da lunedi a venerdi 8.30-12.00

Sede Municipale: Piazza Trento e Trieste | 20052 Monza | Tel. +39.039.2372.1 | Fax +39.039.2372.558
Email: protocollo@comune.monza.it | Codice Fiscale 02030880153 | Partita IVA 00728830969



