COMUNE DI

MONZA

PROTOCOLLO D’INTESA

Oggetto: accordo in merito all’incentivazione personale educativo asili nido

Monza, 26 Aprile 2010

Premesso che in data 22 Luglio 2008 e stato sottoscritto dalle delegazioni degli enti
locali e dalle Confederazioni e Organizzazioni sindacali il patto territoriale per gli
asili nido nell’ambito provinciale di Monza e Brianza, e che il Comune di Monza
risulta tra i sottoscrittori di tale patto;

Dato atto che il citato Patto Territoriale prevede modalita di incentivazione del
personale educativo assegnato agli asili nido, da recepire e regolamentare da parte
di ogni Ente aderente al patto;

Richiamate

» la preintesa sottoscritta in data 29 Marzo 2010 tra delegazioni di parte
pubblica e sindacale, in merito ai criteri di incentivazione del personale
educativo degli asili nido, con la quale e stato recepito quanto concordato
con il patto territoriale per gli asili nido nell’ambito provinciale di Monza e
Brianza siglato in data 22 Luglio 2008, prevedendo le modalita di
incentivazione del personale educativo assegnato agli asili nido per le
settimane annue di apertura all’utenza oltre le 42, a valere dall’anno 2009;

* la determinazione n. 835 del 31 Marzo 2010 del Dirigente del Settore
Organizzazione e Personale di integrazione del il Fondo per le Politiche di
Sviluppo del Personale anno 2009, ai sensi dell’art. 15 c. 5 per un importo
pari a € 12.000,00 (da considerasi aggiuntivo rispetto alle risorse pari a €
43.000,00 gia previste nel Fondo 2009 costituito con determinazione n. 1018
del 22 Aprile 2009), per l'incentivazione del personale educativo asili nido
per le settimane di apertura oltre le 42;

Considerato

che, come previsto dal comma 3 dell’art. 5 del CCNL 01.04.1999, la preintesa del
29 Marzo 2010 é stata inviata al Collegio dei Revisori in data 2 Aprile 2010,
unitamente ad una relazione tecnico finanziaria al fine del controllo sulla
compatibilita dei costi con i vincoli di Bilancio, e che nulla é stato rilevato da parte
del Collegio nei 15 giorni successivi previsti dal CCNL art. 5, comma 3 che dispone
che “Trascorsi 15 giorni senza rilievi, l'organo di governo dell’ente autorizza il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del
contratto”;

Vista infine
la deliberazione di Giunta Comunale n. 292 del 23 Aprile 2010 che autorizza la Parte
Pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’accordo e all’attuazione dello stesso;

Tutto cio premesso, le delegazioni di parte pubblica e sindacale

CONCORDANO

Di approvare le seguenti modalita di incentivazione del personale educativo
assegnato agli asili nido:



CGIL FP

CISL FPS

UIL FPL

CSA

Le settimane di apertura oltre le 42 hanno carattere sperimentale,
potrebbero avere utenza ridotta e sono sostenute da incentivi economici;

Le settimane incentivate a livello individuale non possono essere superiori a
quattro;

Gli incentivi economici sono definiti su base settimanale; nel caso di frazioni
di settimana, gli incentivi vengono rapportati in ragione dei giorni
effettivamente lavorati, fermo restando la necessita di garantire pari
condizioni di accesso all’incentivazione a tutto il personale;

A partire dall’anno 2009, sulla base del patto territoriale per gli asili nido,
Uincentivo € stabilito in € 300,00 a settimana per ogni educatore a tempo
pieno, anche con contratto a tempo determinato. Per gli educatori con
contratto part-time Uincentivo € rapportato all’orario di lavoro
contrattualmente definito.
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