
laura maria brambilla
lbrambilla@comune.monza.it 3484499217

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 
2003.

Profilo
Dirigente Settore Personale, Organizzazione - Comune di Monza

Formazione
Diploma di perfezionamento 
universitario in "Disegni organizzativi: 
gestione e sviluppo delle risorse umane 
e performance degli Enti Locali"

2005

Università degli studi, Bergamo

Laurea in Economia Aziendale 1991
Università Commerciale "L. Bocconi", Milano

Esperienze lavorative
Dirigente Settore Personale, 
Organizzazione

dic 2022 - oggi

Comune di Monza
Nella posizione ricoperta mi occupo principalmente di: gestione del 
personale - pianificazione dei fabbisogni selezione e reclutamento 
sviluppo (formazione, percorsi di carriera, poltiche retributive e 
sistemi di incentivazione, benessere organizzativo, politiche di 
conciliazione) gestione amministrativa, economica e previdenziale 
organizzazione modelli organizzativi macro e micro 
analisi gestione dei servizi in ottica make or buy gestione incarichi 
dirigenziali e posizioni organizzative.
Mi occupo inoltre di sistemi di pianificazione strategica e ciclo della 
perfromance.

Dirigente Settore Organizzazione, Risorse 
Umane Centrale Unica Acquisti

mag 2019 - dic 2022

Comune di Monza
durante l'incarico ho anche ricoperto ad interim la direzione del 
Servizio Promozione del Territorio (nell'ambito del Settore Cultura, 
Marketing Territoriale, Servizi Demografici, Sistemi Informativi) da 
gennaio 2021 a maggio 2022

Dirigente del Settore Cultura, Sport, 
Centrale Unica Acquisti

gen 2018 - mag 2019

Comune di Monza

Dati personali
Data di nascita
27 novembre 1965

Luogo di nascita
monza

Patente di guida
B
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Dirigente del Settore Turismo, Cultura set 2017 - dic 2017
Comune di Monza

Dirigente del Settore Turismo, Cultura, 
Comunicazione

set 2015 - set 2017

Comune di Monza

Dirigente del Settore Turismo, Cultura, 
Expo 2015

mar 2015 - set 2015

Comune di Monza

Dirigente del Settore Turismo, Cultura e 
Attività Sportive

lug 2014 - feb 2015

Comune di Monza

Dirigente del Settore Cultura e Attività 
Sportive

apr 2010 - lug 2014

Comune di Monza
durante l'incarico ho ricoperto anche temporaneamente l'incarico di 
direzione del Settore Sviluppo Economico, e Valorizzazione Assets 
patrimoniali e territoriali da ottobre 2013 a marzo 2014

Dirigente del Settore Organizzazione e 
Personale con interim fino al 28.12.2010

gen 2001 - mar 2010

Comune di Monza

Analista di organizzazione , Responsabile 
Ufficio Organizzazione presso il Settore 
Organizzazione e Personale.

mag 1993 - dic 2000

Comune di Monza

Funzionario contabile presso il Settore 
Bilancio e Programmazione Economica.

mag 1992 - mag 1993

Comune di Monza

stagista presso Direzione Organizzazione 
e Personale

set 1991 - mag 1992

Telepiù s.r.l., Milano

stagista presso studio Commercialista 
di Monza

giu 1991 - set 1991

Studio Corbella, Monza

ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI
Comune di Sesto S.Giovanni
07.08.2023-06.08.2026 Presidente Comitato dei Garanti
Azienda Speciale di Formazione Professionale P. Borsa - Monza
Dal 2013 al 2018 Componente Consiglio di Amministrazione
Comune di Monza
Dal 17.04.2014 a Giugno 2017 Responsabile Unità di Progetto Casa 
delle Culture
Comune di Monza
Dal 2011 al 2015 Presidente C.U.G. Comitato Unico di Garanzia
Comune di Segrate
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Dal 2005 al 2010 Componente del Nucleo di Valutazione
Comune di Sesto S. Giovanni
Anno 2006 Componente del Comitato dei Garanti 

2014- Membro del Comitato tecnico istituito tra Comune di Monza e 
Regione Lombardia per la gestione del programma di intervento di 
cui alla DGR 4.04.2014 n. X/1613 Distretti dell'Attrattività : iniziative per 
lattrattività territoriale integrata turistica e commerciale della 
Lombardia 

Partecipazione a numerose Commissioni di concorso per 
reclutamento di personale, sia in qualità di componente esperto che 
di Presidente 

Partecipazione a numerose Commissioni di gare d'appalto sia in 
qualità di componente esperto che di Presidente


