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COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA N° 1 DEL 07/01/2020
Riproduzione cartacea a sensi del D.Lgs.82/2005 e successive modificazioni, di originale digitale

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 1 DEL 07/01/2020

COMUNE DI

MONZA

UFFICIO CONSIGLIO COMUNALE, GIUNTA COMUNALE E DELIBERAZIONI
Numero proposta: 2

OGGETTO: PEG 2020-2022 PARTE CONTABILE

L'anno 2020 il giorno 07 del mese di Gennaio alle ore 10:20 nella sala giunta
del palazzo civico si e riunita la Giunta Comunale.

Si da atto che risultano presenti i seguenti n. 10 amministratori in carica:

Nome Qualifica Presente Assente
1 | ALLEVI DARIO SINDACO X
2 VILLA SIMONE VICE SINDACO X
3 | ARBIZZONI ANDREA ASSESSORE X
4  ARENA FEDERICO MARIA ASSESSORE X
5 | DI ORESTE ANNA MARIA ASSESSORE X
6 | LONGO MASSIMILIANO LUCIO ASSESSORE X
7 | LO VERSO ROSA MARIA ASSESSORE X
8 | MAFFE' PIERFRANCO ASSESSORE X
9 | MERLINI DESIREE CHIARA ASSESSORE X
10 | SASSOLI MARTINA ASSESSORE X
10 0

Assume la Presidenza il Sindaco: Dario Allevi
Assiste il Segretario Generale: Giuseppina Cruso

IL PRESIDENTE

Constatata la legalita della riunione, invita la Giunta a trattare l'argomento
segnato in oggetto.
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COPIA CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE DELIBERA GIUNTA N° 1 DEL 07/01/2020
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione illustrata dall’Assessore LO VERSO ROSA
MARIA concernente [’oggetto;

Ritenuto di approvare la suddetta proposta;

Dato atto che sono stati acquisiti i pareri in ordine alla regolarita tecnica e
alla regolarita contabile, di cui all’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.8.2000, n.
267;

Con voti unanimi e favorevoli, espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di approvare la proposta deliberativa in oggetto nel testo che si allega al
presente provvedimento per costituirne parte integrante e sostanziale;

2. di dichiarare la presente deliberazione, con separata ed unanime
votazione, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
D.Lgs. 18.8.2000, n. 267.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 1 DEL 07/01/2020

Letto, approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO GENERALE

IL SINDACO/PRESIDENTE

Giuseppina Cruso

Dario Allevi
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial . P Esigib. . Inizial Stanz. Inizial. Stanz. P Esigib. Stanz. Inizial Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s SN, (GHE - S, RS sigib Stz HHE anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| Stanz. anz. Iniziale _a':'l uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2021 2022
Attivita di consulenza legale, contrattuale e IMPOSTA DI BOLLO E DI REGISTRO A SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
A3A0111 1871 01 11 1§ ti 102|10201| 1020102 1020102001 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 9.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
Y |gestione gare CARICO DEL COMUNE CONTRATTI LAURA MARIA pese corrent!
Programmazione economica e finanziaria
SPESE PER PUBBLICAZIONI INERENTI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
G1B0103e |dell'Ent ttimi i ti dei beni di 1873 01 03 1iS ti 103/ 10301| 1030101 1030101002 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 130.100,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00
€ Cznsu':;e ottimizzazione costi defbent i PROCEDURE DI GARA (cfr 570) CONTRATTI LAURA MARIA pese correntl
Programmazione economica e finanziaria
SPESE PER COMPENSI COMMISSIONI  |SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
G1B0103e goe:;ir;:ze ottimizzazione costi dei beni di 1874 GIUDICATRICI DI GARA CONTRATTI LAURA MARIA 01 03 1|Spese correnti 103|10302| 1030210 1030210002 49.000,00 49.000,00 0,00 0,00 34.300,00 49.000,00 49.000,00 0,00 0,00 49.000,00 49.000,00 0,00 0,00
Efficientamento della struttura comunale e ACQUISIZIONE LICENZA SOFTWARE SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA Spese in conto
G1B0111d 21854 01 11 20220203 | 2020302 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane PER GESTIONE DI GARA E CONTRATTI  |CONTRATTI LAURA MARIA capitale
SERVIZIO C.U.A. - GAREE
200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 184.400,00 145.000,00 145.000,00 0,00 0,00 145.000,00 145.000,00 0,00 0,00
CONTRATTI Totale
I . . - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E
Part , A t Cond SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
Copplote | o ccPazione AMMINISTazione EoNAWSA€ | - 90431 o MATERIE PRIME - UFFICIO RISORSE E o1 |01 1/Spese correnti 103 10301 1030102 1030102999 500,00 500,00 0,00 0,00 350,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
D Consulte di quartiere PROVVEDITORATO LAURA MARIA
& PROGETTI
= ACQUISTO BENI DI CONSUMO UFFICIO |SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
Sg\@}?’k Coordinamento generale amministrativo 1221 DIVCERSI PROVVEDITORATO LAURA MARIA 01 02 1|Spese correnti 103|10301| 1030102 1030102999 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 11.338,07 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00
PodN PRESTAZIONE DI SERVIZI AFFARI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
E;\an.qn?e Coordinamento generale amministrativo 1233 GENERALI PROVVEDITORATO LAURA MARIA 01 02 1|Spese correnti 103/ 10302| 1030299 1030299999 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 94.796,83 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00
e — Partecipazione, Amministrazione Condivisa e ACQUISTO BENI CONSUMO PER SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
S5R0%61 1250 01 01 1iS ti 103/ 10301| 1030102 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 10.934,16 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
E\i@ =€ |consulte di quartiere CENTRI CIVICI PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
L. N Partecipazione, Amministrazione Condivisa e BENI DI CONSUMO PER SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
“Tt580 ! 1260 e 01 01 1iS ti 103/ 10301| 1030102 1030102999 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 3.287,20 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
TR nsulte di quartiere UFF.DECENTRAMENTO PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Zcd Programmazione economica e finanziaria
o O SPESE PER CANCELLERIA E STAMPATI  |SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
g dell'Ent ttimi i ti dei beni di 1320 01 03 1iS ti 103/ 10301| 1030102 103.000,00 103.000,00 0,00 0,00 121.490,31 103.000,00 103.000,00 0,00 0,00 103.000,00 103.000,00 0,00 0,00
F?"g@fs Cznsu’:;e ottimizzazione costi defbent i SERVIZI DIVERS! PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
T8
D — |Programmazione economica e finanziaria
j . . . - ACQUISTO BENI DI CONSUMO SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
dell'Ent tt ti dei beni d 1323 01 03 1iS ti 103/ 10301| 1030102 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00 150.741,13 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00
L?g’@e C:nsu’:;e ottimizzazione costi det beni ¢l GESTIONE ECONOMICA/TRIBUTI PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Il
oo, Programmazione economica e finanziaria
ACQUISTO CARBURANTE SERVIZI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
EJ-‘E%)ZSGJ e goe:;ir;:ze ottimizzazione costi dei beni di 1325 DIVCERSI PROVVEDITORATO LAURA MARIA 01 03 1|Spese correnti 103/ 10301| 1030102 1030102002 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.006,22 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
T =
Ej 8 % Programmazio_ne_ eco!ﬁomica e_fina?nzia.ria_ SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
C:ﬁaﬂge dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1331 0|SPESE RILEGATURE SERVIZI DIVERSI 01 03 1|Spese correnti 103/ 10302| 1030213 1030213004 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.945,36 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
o (9 lconsumo PROVVEDITORATO LAURA MARIA
o R
g o2 P i i fi iari SERVIZI DI PULIZIA E DISINFESTAZIONE
|-E 8 % rogrammauo_ne_ eco!ﬁomlca e_ |na.1nZ|a.r|a_ I e SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
_35%) e |dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1333 0 SERVIZI COMUNALI (ril.iva edifici 01 03 1|Spese correnti 103|10302| 1030213 1030213002 995.000,00 995.000,00 0,00 0,00 994.410,86 995.000,00 995.000,00 0,00 0,00 995.000,00 995.000,00 0,00 0,00
) f e PROVVEDITORATO LAURA MARIA
> 0 Q consumo commereciali)
N ¢S
Ej S > Programmazione econornica e finanziaria SERVIZIOC.UA.-GAREE  |BRAMBILLA )
16 {3Be dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1334 0|SPESE DI LAVANDERIA SERVIZI DIVERSI 01 03 1|Spese correnti 103|10302| 1030213 1030213002 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 11.099,82 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 8.500,00 0,00 0,00
X [a) © consumo PROVVEDITORATO LAURA MARIA
LT = Programmazione economica e finanziaria
HO L 8 TASSE DI CIRCOLAZIONE SERVIZI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
E}i-]éo]%e goe:;ir;:ze ottimizzazione costi dei beni di 1370 DIVERS! PROVVEDI'I"O'R/-;TO LAURA MARIA 01 03 1|Spese correnti 102|10201| 1020109 1020109001 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 23.135,04 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
~ i |
) o= SPESE DI FUNZIONAMENTO SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
—A {6be |Coordi 1 | inistrati 1437 e 01 02 1iS ti 103/ 10301| 1030102 1030102999 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 2.550,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
#0cpe Coordinamento generale amministrativo SEGRETERIA GENERALE PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
O Amministrazione e funzionamento Servizi ACQUISTI DIVERSI SETTORE SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
< .UA. .
01Q7b 1721 01 07 1iS ti 103/ 10301 1030102 39.000,00 39.000,00 0,00 0,00 57.827,47 39.000,00 39.000,00 0,00 0,00 39.000,00 39.000,00 0,00 0,00
Idgd 2" | Demografici DEMOGRAFICI PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
DT © ; ;
P E £ Formulazuf)ne_ Programma Qpere Pubbliche e SPESE PER ACQUISTO BENI DI
H manutenzioni: programmazione e SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
15330 Mha . L . 2630 0/CONSUMO UFFICIO TECNICO- 01 06 1|Spese correnti 103/ 10301| 1030102 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 3.500,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
e + |coordinamento degli interventi sulle strutture PROVVEDITORATO LAURA MARIA
L 0D comunali PROGETTAZIONE
O'NT
g Amministrazione e funzionamento Servizi SPESE ACQUISTO BENI DI CONSUMO  |SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
g b 3000 01 07 1iS ti 103/ 10302| 1030299 1030299004 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Eg\ o) ]% Demografici ELEZIONI PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
|
C}@l&d Sistemi inf tivi e statisti 3110 SPESE PER ACQUISTO MATERIALE DI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA 01 08 1iS ti 103/ 10301| 1030102 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 4.629,72 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
L = Istemi Informativi e statistica CONSUMO CED PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correnti X A 8 A A A X , X ), X ), ), A o A o A A !
Attivita di consulenza legale, contrattuale e SPESE PER ACQUISTO BENI DI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
A3A0111 3210 01 11 1§ ti 103|10301| 1030102 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Y |gestione gare CONSUMO SERVIZIO AVWOCATURA | PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
Attivita di consulenza legale, contrattuale e SPESE PER ACQUISTO BENI DI SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
A3A0111 3390 01 11 1§ ti 103/ 10301| 1030102 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 2.450,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
Y |gestione gare CONSUMO URP PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
Programmazione e coordinamento degli CARBURANTE E PEZZI DI RICAMBIO SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
J1A0301 3942 03 01 1iS ti 103/ 10301| 1030102 1030102002 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00 77.361,71 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00
€ |interventi in materia di sicurezza POLIZIA MUNICIPALE PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Programmazione e coordinamento degli MANUTENZIONE AUTOMEZZI: POLIZIA |SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
J1A0301 3982 03 01 1iS ti 103|10302| 1030209 1030209001 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 106.830,30 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00
€ |interventi in materia di sicurezza MUNICIPALE PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
ACQUISTO BENI DI CONSUMO E
SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
K5A0401a Gestione scuole dell’infanzia 4193 0|/MATERIE PRIME - SCUOLA 04 01 1|Spese correnti 103|10301| 1030102 1030102999 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 2.950,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
. PROVVEDITORATO LAURA MARIA
DELL'INFANZIA COMUNALE
MANUTENZIONI ARREDI E SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
K5A0401a |Gesti le dell’'infanzi 4241 04 01 1iS ti 103|10302| 1030209 1030209005 500,00 500,00 0,00 0,00 350,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
a |estione scuole dellintanzia ATTREZZATURE SCUOLA MATERNA | PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Interventi scolastici ed educativi a favore
ACQUISTO ATTREZZATURE ASSISTENZA |SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
K4A0406a :realldeolstituzioni Scolastiche di ogni ordine e 4522 SCC?LASTICA PROVVEDITORATO LAURA MARIA 04 06 1|Spese correnti 103|10301| 1030102 1030102005 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la
L. . . . ACQUISTO BENI DI CONSUMO E SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
B4A0502a fi del pat Iturale della citta, 5323 05 02 1iS ti 103/ 10301| 1030102 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 16.268,78 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
@ |lrulzione de patrimonlo culturale cea citta MATERIE PRIME - BIBLIOTECHE PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
anche in collaborazione con I'associazionismo
locale
Implementazione dell’offerta culturale
B4A0502a ;:;:iz:r: Ze?eias:(erirr\:z:nri?icjlitj:;?:i(;]eilil)ae;ltaté 5530 0 ,ZADQR’\I‘EE?—/?\"I'ZI'I!SE’;;ATURE SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA 05 02 1|Spese correnti 103|10302| 1030209 1030209005 500,00 500,00 0,00 0,00 350,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
P g PROVVEDITORATO LAURA MARIA P " " ' . " " " " ’ g g " '

anche in collaborazione con I'associazionismo
locale

MUSEI/PINACOTECHE
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

consumo

DI SETTORE

LAURA MARIA

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial P Esigib. Iniziale  Stanz. Iniziale  Stanz. P Esigib. Stanz. Iniziale  Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s SN, (GHE - S, RS sigib Stz HHE anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| Stanz. anz. Iniziale _a':'l uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la
" et ) ACQUISTO MATERIALI DI CONSUMO | SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA )
B4AO502a [fi del pat Iturale della citta, | 5690 05 |02 1s t 103 10301 1030102 1030102999 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 700,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
a |fruizione ce’ patrimonlo culturale cefla citta SERVIZIO CULTURA PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
anche in collaborazione con I'associazionismo
locale
Sviluppo ed incremento dell‘attivita sportiva MATERIALE DI CONSUMO PISCINE (RIL. |SERVIZIO C.UA. - GAREE | BRAMBILLA )
E3A0601 5920 06 |01 1s t 103 10301 1030102 1030102999 500,00 500,00 0,00 0,00 350,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
€ |sul territorio cittadino IVA SEZ. 3) PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Sviluppo ed incremento dell‘attivita sportiva CANCELLERIA IMPIANTI SPORT (RIL IVA |SERVIZIO C.UA. - GAREE | BRAMBILLA )
E3A0601 6010 1 06 |01 1s t 103 10301 1030102 1030102999 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 2.100,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
€ |sul territorio cittadino 3) PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Sviluppo ed incremento dell‘attivita sportiva SPESE PER SERVIZIO DI PULIZIA- NEI |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA )
E3A0601 6091 06 |01 1s t 103 10302 1030213 1030213002 150.000,00  150.000,00 0,00 000 13460418  150.000,00  150.000,00 0,00 0,00  150.000,00  150.000,00 0,00 0,00
€ |sul territorio cittadino (ril. iva sez. 3) PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
ACQUISTO BENI DI CONSUMO E
SERVIZIOC.UA.-GAREE  BRAMBILLA
H5A0903a  Politiche in materia di rifiuti 7229 0| MATERIE PRIME - SERVIZIO 09 |03 1 Spese correnti 103 10301 1030102 1030102999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
PROVVEDITORATO LAURA MARIA
SMALTIMENTO RIFIUTI
ACQUISTO BENI DI CONSUMO E
[} SERVIZIOC.UA.-GAREE  BRAMBILLA
QRim0902a | Promozione della tutela dell'ambiente 7334 O MATERIE PRIME - SERVIZIO VERDE E 09 |02 1 Spese correnti 103 10301 1030102 1030102999 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 1.768,30 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
FE CIARDINI PROVVEDITORATO LAURA MARIA
e
T ) ) ACQUISTO BENI DI CONSUMO E SERVIZIOC.UA.-GAREE  BRAMBILLA )
FiRokpa P della tutela dell'ambient 7339 09 |02 1s t 103 10301 1030102 1030102999 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 2.102,22 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
g?*% (\pa Fromozione cefla tutela delfamblente MATERIE PRIME - SERRE PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
NG ©
b ) o S
- |Sviluppo di un sistema 0-6 e di attivita ludico MANUTENZIONE ARREDI E SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA .
_|ks& po ¢ 7900 1201 1s t 10310302 1030209 1030209005 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 7.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
uf-: 242 er minori ATTREZZATURE :ASILI NIDO (RIL.IVA 9) |PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
C} (el en)
— & [sviluppo di un sistema 0-6 e di attivita ludico SPESE DI LAVANDERIA ASILI NIDO (RIL. |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA
“TKEBL 7905 1201 1s ti 103 10302 1030213 1030213002 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 5.425,64 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
TR per minori IVA SEZ. 9) PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
Z°C A interventi per soggetti a rischio di esclusione SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
1602 8480 1|SERV. LAVANDERIA. CAIS (RIL IVA 26, A 12/04 1s ti 103 10302 1030213 1030213002 500,00 500,00 0,00 0,00 350,00 500,00 500,00 0,00 0,00 500,00 500,00 0,00 0,00
N sodale ( ) PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
B2 © = Analisi dei documenti di bilancio e controllo SPESE ECONOMALI UFFICIO AZIENDE  |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA
FsFR0103 9290 A o1 |03 1s ti 103 10301 1030102 1030102999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 3.400,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
PE? della governance MUNICIPALIZZATE PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl " ’ g ' ' " g ’ g " " g g
() © o Programmazione economica e finanziaria SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA Spese in conto
$8010Be |dell'Ente e ottimizzazi ti dei beni di 9370/ 0 ACQUISTO ARREDI A o1 |03 202/ 20201 2020103 2020103001 29.950,00 29.950,00 0,00 0,00 22.145,37 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00
<f > T0Be |dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di Q PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale
) consumo
Hi‘@oz Programmazione economica e finanziaria SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA Spese in conto
Jouoiie dellEnte e ottimizzazi ti dei beni di 9411 0/ACQUISTO AUTOMEZZI A o1 |03 202 20201 2020101 2020101001 0,00 0,00 0,00 0,00 16.251,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TP |oel Ente e ottimizzazione costi detbeni dl Q PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale
] © 5 |consumo
C} ‘@ Programmazione e coordinamento degli ACQUISTO E ATTREZZATURE UFF. SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA Spese in conto
1803 9701 03 o1 202/ 20201 2020105 2020105999 0,00 0,00 0,00 0,00 12.847,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lt € interventi in materia di sicurezza POLIZIA MUNICIPALE PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale
e .
) o ACQUISTO ARREDI ED ATTREZZATURE |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA Spese in conto
Gest le dellin 9740 04 o1 202/ 20201 2020103 2020103999 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00 20.481,50 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00
S@"‘Ea estione scuole deflintanzia SCUOLE MATERNE PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale
—— | = = N
Q(@m(n Gesti le dell'infanzi 9741 0 ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURE |SERVIZIO C.UA. - GAREE  BRAMBILLA 04 o1 Spese in conto 202/ 20201 2020103 2020103999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 6.024,51 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
3259 2 |bestione scuole deflintanzia SC.MATERNA COMUNALE PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale O O ' . 0% % O ' ' OO OO g '
U—Yr—0)
O) 5 Sostegni e qualificazione dell'offerta .
w2 ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURE  |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA Spese in conto
ab4Pa formati le ed agenzie educative del 9770 04 |02 202/ 20201 2020103 2020103999 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 28.991,97 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
;é( A tz:::tzr'l‘f @ scuole ed agenzie educative de SCUOLE ELEMENTARI PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale
LT = Sostegni e qualificazione dell'offerta
F5 '8 gnieq ACQUISTO ARREDI ED ATTREZZATURE |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA Spese in conto
k. formati le ed agenzie educative del 9810 A 04 |02 P 202/ 20201 2020103 2020103999 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 22.305,42 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
) ﬁ ormativa a scuole ed agenzie educative de SCUOLE MEDIE INFERIORI PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale ’ ’ g . ’ . g g g g g g g
X & 9B territorio
> B2
.~ O Isviluppo di un sistema 0-6 e di attivita ludico ACQUISTO MATERIALE DI CONSUMO  |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA
G Cab) 10120 A 1201 1s ti 10310301 1030102 56.000,00 56.000,00 0,00 0,00 68.411,10 56.000,00 56.000,00 0,00 0,00 56.000,00 56.000,00 0,00 0,00
ar T %3 per minori ASILI NIDO (RILIVA SEZ.9) PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl " " g " ' g g g g g g g g
L "3 Interventi per soggetti a rischio di esclusione ACQUISTO BENI DIVERSI SERVIZIO SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
3182207 10221 12/04 1s ti 10310301 1030102 28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 38.265,59 28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 28.000,00 28.000,00 0,00 0,00
QIEXE  sociale PREVENZIONE/RIABILIT. PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese corrent!
S E -
Hlsg0s®a Promozione della tutela dell'ambient 10332 o ACQUISTOATTREZZATURE UFFICIO |SERVIZIO C.UA.-GAREE  BRAMBILLA 09 |02 Spese in conto 202/ 20201 2020105 2020105999 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 7.200,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
p580%a. Promozione della tutela dell'ambiente ECOLOGIA ( cfr.790) PROVVEDITORATO LAURA MARIA capitale SO PO ' ' O PO SO ’ ’ e e ’ '
By
N T , [Efficientamento della struttura comunale e ACQUISTO RICAMBI PER ARREDI E SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA
1B01T1d 15230 o1 1 1s ti 103 10301 1030102 1030102005 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 4.947,15 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
<LG-8 % dell'utilizzo delle risorse umane ATTREZZATURE SERVIZI GENERALI PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl
C}@sﬁ Sviluppo ed incremento dellattivita sportiva |55, MANUTENZIONE ARREDI E SERVIZIO C.U.A. - GARE E BRAMBILLA 06 |01 15 ti 103/ 10302 1030209 1030209005 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 700,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
WREC sulterritorio cittadino ATTREZZATURE SPORT PROVVEDITORATO LAURA MARIA pese correntl B0 B0 ' ' ' B0 B0 ' ' 0 0 ' '
A3A0102e |Coordinamento generale amministrativo 15351 0 MANUTENZIONE AUTOMEZZI $5.GG. | CRVIAO CUA ~GAREE — [BRAMBILLA ;) = o) 1 Spese correnti 10310302 1030209 1030209001 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 40.003,01 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 33.000,00 0,00 0,00
8 55 | pROVVEDITORATO LAURA MARIA P o0 o0 ' ' el B0 o0 ’ ' % % ' '
Ottimizzare il Patrimonio immobiliare
NOLEGGIO APPARECCHIATURE SERVIZIOC.UA.-GAREE  BRAMBILLA
G3A0105a nellottica dellefficientamento e di una 15410 000 PROVVEDIORATO LAURAMARA 01 0 1 Spese correnti 103 10302 1030207 1030207003 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 10.898,33 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00
corretta programmazione
SERVIZIO C.U.A. - GARE E
PROVVEDITORATO Totale 1.904.950,00  1.904.950,00 0,00 0,00 2.189.476,87 1.908.000,00  1.908.000,00 0,00 0,00 1.908.000,00 1.908.000,00 0,00 0,00
Efficientamento della struttura comunale e COMPETENZE MESSI - DIRITTI DI SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF | BRAMBILLA
61B0111d 1211 g o1 1 1s ti 101 10101/ 1010101 1010101004 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 11.717,02 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 £.000,00 8.000,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane NOTIFICA (cfr. cap. 646/0) DI SETTORE LAURA MARIA pese correntl
SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
A3A0102e |Coordinamento generale amministrativo 1222 0 ACQUISTO VESTIARIO SERVIZIDIVERSI o™ AURANARA 01 02 1/Spese correnti 103 10301/ 1030102 1030102004 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 49.814,76 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00
ACQUISTO BENI DI CONSUMO RISORSE |SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
A3A0110g |Organizzazione e risorse umane 1223 UMCZNE (COMPLIANCE) o1 SETTORE AURA MARA O 10| 1 Spese correnti 103 10301 1030102 1030102999 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 8.800,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
Programmazione economica e finanziaria
ACQUISTO ABBONAMENTI SERVIZI | SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
G1B0103e |dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1326 a o1 |03 1/Spese correnti 103 10301 1030101 1030101001 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00 27.040,45 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 31.500,00 0,00 0,00
DIVERSI DI SETTORE LAURA MARIA
consumo
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PERSONALE E |SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
A3A0110g |Organizzazi i 1429 o1 10 15 t 103 10302 1030299 1030299999 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 30.589,66 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
g rganizzazione e risorse umane ORGANIZZAZIONE DI SETTORE LAURA MARIA pese correnti
SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
A3A0110g |Organizzazione e risorse umane 1780 0 RIMBORSI VARI Al DIPENDENTI o1 SETTORE AURA MARA O 10| 1 Spese correnti 101 10101 1010102 1010102999 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Efficientamento della struttura comunale e NOLEGGI DIVERSI ALTRI SERVIZI SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF | BRAMBILLA
61B0111d 1840 g o1 1 1s ti 103 10302 1030207 1030207999 152.000,00  152.000,00 0,00 000 13048899 15200000  152.000,00 0,00 0,00 15400000  154.000,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane GENERALI (COMPLIANCE) DI SETTORE LAURA MARIA pese correntl
Programmazione economica e finanziaria
SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
G1B0103e |dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 2070, 0|NOLEGGI DIVERSI PER STARCOPY o1 |03 1/Spese correnti 10310302 1030207 1030207999 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 5.783,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial . P Esigib. . Iniziale Stanz. Iniziale Stanz. P Esigib. Stanz. Iniziale ~ Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s SE[HAD - SEb R sigib Stanz. Stz (HE anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| anz. Iniziale _a':'l uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
Programmazione economica e finanziaria
MANUTENZIONI DIVERSE (FAX, SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA )
G1B0103e dell'Ente e ottimizzazi ti dei beni di 2071 01 |03 15 t 10310302 1030209 1030209004 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 10.561,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00 0,00
€ Cznsu':;e ottimizzazione costi defbent i FOTOCOPIATRICI ECC.) DI SETTORE LAURA MARIA pese correntl
Programmazione e coordinamento degli SPESE DI VESTIARIO E BUFFETTERIA SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA .
J1A0301 3920 03 |01 15 t 10310301 1030102 1030102004 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 132.234,82 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00 63.000,00 63.000,00 0,00 0,00
€ linterventi in materia di sicurezza PER POLIZIA LOCALE DI SETTORE LAURA MARIA pese correntl
Attivita di I legale, contrattual SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA ,
A3A0111y "o € consulenza fegale, contrattuale e 11327) 0 NOLEGGIO IMPIANTI E MACCHINARI 01 11| 1|Spese correnti 10310302 1030207 1030207008 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 4.897,68 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
gestione gare DI SETTORE LAURA MARIA
Programmazione economica e finanziaria .
AR A ACQUISTO MACCHINARI PER SERVIZIO COMPLIANCE, STAFF BRAMBILLA Spese in conto
G1B0103e dell'Ente e ott ti dei beni d 23153 01 |03 20220201 2020104 2020104001 23.200,00 23.200,00 0,00 0,00 4.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ |cellEnte € ottimizzazione costl defbenl i STARCOPY DI SETTORE LAURA MARIA capitale
consumo
SERVIZIO COMPLIANCE,
351.700,00 351.700,00 0,00 0,00 418.567,38 326.500,00 326.500,00 0,00 0,00 328.500,00 328.500,00 0,00 0,00
STAFF DI SETTORE Totale
RITENUTE PREVIDENZIALI ED SERVIZIO RISORSE UMANE - | o o Uscite per conto
G1B9901a |Servizi per conto terzi e Partite di giro 1| O|ASSISTENZIALI AL PERSONALE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 99|01 7 terzi e partite di 70170102 7010202 7010202001 4.300.000,00/  4.300.000,00 0,00 0,00 5.149.240,48  4.300.000,00  4.300.000,00 0,00 0,00/  4.300.000,00/  4.300.000,00 0,00 0,00
O DIPENDENTE (cfr 306) PREVIDENZIALE giro
N SERVIZIO RISORSE UMANE - Uscite per conto
RITENUTE ERARIALI SU REDDITI BRAMBILLA
535@90131 Servizi per conto terzi e Partite di giro 2 LAVORO DIPENDENTE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 99|01 7 terzi e partite di 70170102 7010201 7010201001 7.500.000,00/  7.500.000,00 0,00 0,00  9.500.847,35| 7.500.000,00  7.500.000,00 0,00 0,00/  7.500.000,00/  7.500.000,00 0,00 0,00
HB 10 PREVIDENZIALE giro
Pod SERVIZIO RISORSE UMANE - Uscite per conto
N ALTRE RITENUTE AL PERSONALE BRAMBILLA
E;@e&a Servizi per conto terzi e Partite di giro 3 GESTIONE ECONOMICA E 99|01 7 terzi e partite di 70170102 7010299 7010299999 1.500.000,00/  1.500.000,00 0,00 0,00 1.611.931,80, 1.500.000,00  1.500.000,00 0,00 0,00/  1.500.000,00/  1.500.000,00 0,00 0,00
= DIPENDENTE PER CONTO DI TERZI LAURA MARIA :
Ao Lsl PREVIDENZIALE giro
CJ S 8 Servizi Organi Istituzionali - Comunicazione RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
F}\%O@.a istituzionf’le e relazioni esterne 1010, 0 RUOLO ADDETTO AGLI ORGANI GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA |01 01 1 /Spese correnti 10110101 1010101 /1010101002 634.272,00 634.272,00 0,00 0,00 730.731,35 634.272,00 634.272,00 0,00 0,00 634.272,00 634.272,00 0,00 0,00
of - ISTITUZIONALI: ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
T 8 g Attivita di consulenza legale, contrattuale e RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
<mq§){§1t estione gare gales 1011 0 RUOLO ALTRI SERVIZI GENERALI: ONERI| GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA  O1 11 1|Spese correnti 10110101 1010101 /1010101002 528.543,00 528.543,00 0,00 0,00 606.145,25 528.543,00 528.543,00 0,00 0,00 528.543,00 528.543,00 0,00 0,00
Eg- ¢ & DIRETTI PREVIDENZIALE
DE o Attivita di consulenza legale. contrattuale e ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - o o
E}\@O@Lt estione gare gales 1012 0 PERSONALE DI RUOLO ALTRISERVIZI | GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA  O1 11| 1|Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 146.164,00 146.164,00 0,00 0,00 178.381,01 146.164,00 146.164,00 0,00 0,00 146.164,00 146.164,00 0,00 0,00
E- B & GENERALI PREVIDENZIALE
XY, - SERVIZIO RISORSE UMANE -
> Attivita d I legale, contrattual BRAMBILLA )
gg\?Zn es't‘:'o:e ' :‘r’:su enza legale, contratiuale € 1013|  O|IRAP ALTRI SERVIZI GENERALI GESTIONEECONOMICAE | * " 01 11 1 Spese correnti 102/ 10201 1020101 1020101001 41.596,00 41.596,00 0,00 0,00 52.208,26 41.596,00 41.596,00 0,00 0,00 41.596,00 41.596,00 0,00 0,00
FHo @ 8 PREVIDENZIALE
- QY
IR ACCANTONAMENTO FONDO TFR SERVIZIO RISORSE UMANE - 50 s 111
C:ﬁﬂz@a Altri Fondi 1041 GESTIONE ECONOMICA E 20|03 1 /Spese correnti 110111001 1100199 1100199999 5.467,00 5.467,00 0,00 0,00 5.467,00 5.467,00 5.467,00 0,00 0,00 5.467,00 5.467,00 0,00 0,00
SINDACO LAURA MARIA
oo PREVIDENZIALE
:J S Yo Servizi Organi Istituzionali - Comunicazione SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
F&\%@a >ervizl Ore o 1056, 0 SPESE PER ORGANI ISTITUZIONALI GESTIONE ECONOMICA E 01 |01 1 /Spese correnti 10310302 1030201 1030201001 660.000,00 660.000,00 0,00 0,00 632.917,97 710.000,00 710.000,00 0,00 0,00 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00
—_ istituzionale e relazioni esterne LAURA MARIA
o PREVIDENZIALE
E— ﬁ ]gl Servizi Organi Istituzionali - Comunicazione ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
u}m fia istituzionf’le e relazioni esterne 1111 0 PERSONALE DI RUOLO ADDETTO AGLI |GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA |01 Ot 1 /Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 175.915,00 175.915,00 0,00 0,00 211.800,67 175.915,00 175.915,00 0,00 0,00 175.915,00 175.915,00 0,00 0,00
=5 ORGANI ISTITUZIONALI PREVIDENZIALE
EE - g Servizi Organi Istituzionali - Comunicazione SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
f:A@olg}a >ervizl bre o 1171 0/IRAP ORGANI ISTITUZIONALI GESTIONE ECONOMICA E 01 |01 1 /Spese correnti 10210201 1020101 1020101001 107.813,00 107.813,00 0,00 0,00 144.569,73 107.813,00 107.813,00 0,00 0,00 107.813,00 107.813,00 0,00 0,00
) istituzionale e relazioni esterne LAURA MARIA
= PREVIDENZIALE
hd 3§o 2] SERVIZIO RISORSE UMANE -
=) INCREMENTI CONTRATTUALI BRAMBILLA
Qu B | Organizzazione e risorse umane 1212 DIPENDENTI COMUNALI GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA | O1 10| 1|Spese correnti 10110101 1010101 /1010101002 610.000,00 610.000,00 0,00 0,00 770.605,43 720.000,00 720.000,00 0,00 0,00 720.000,00 720.000,00 0,00 0,00
A% g PREVIDENZIALE
gl
< B SERVIZIO RISORSE UMANE -
COMPENSO PER PRESTAZIONI BRAMBILLA
ui\sééo%g Organizzazione e risorse umane 1213 STRAORDINARIE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA  |O1 10| 1|Spese correnti 10110101 1010101 /1010101003 420.475,00 420.475,00 0,00 0,00 632.464,31 420.475,00 420.475,00 0,00 0,00 420.475,00 420.475,00 0,00 0,00
Q =0 PREVIDENZIALE
(SR =
by FONDO PERSEO - CONTRIBUZIONE SERVIZIO RISORSE UMANE - 50 ) 1611
Dﬁaﬁo@)g Organizzazione e risorse umane 1214 GESTIONE ECONOMICA E 01 10| 1|Spese correnti 10110102 1010201 1010201002 111.000,00 111.000,00 0,00 0,00 167.599,36 111.000,00 111.000,00 0,00 0,00 111.000,00 111.000,00 0,00 0,00
LS 0D OBBLIGATORIA DATORE DI LAVORO LAURA MARIA
[ ] PREVIDENZIALE
=1 ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - o\ o
EE\gon@e Coordinamento generale amministrativo 1215 0 PERSONALE DI RUOLO ADDETTO ALLA | GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA |01 02 1 /Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 182.682,00 182.682,00 0,00 0,00 221.593,75 182.682,00 182.682,00 0,00 0,00 182.682,00 182.682,00 0,00 0,00
L =
na E SEGRETERIA GENERALE PREVIDENZIALE
D= RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - | o\ o
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1216, 0 RUOLO ADDETTO ALLE RISORSE GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA  O1 10| 1|Spese correnti 10110101 1010101 /1010101002 1.054.248,00)  1.054.248,00 0,00 0,00 1.222.082,17| 1.054.248,00  1.054.248,00 0,00 0,00/ 1.054.248,00/ 1.054.248,00 0,00 0,00
UMANE:ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - | o\ o
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1217, 0 PERSONALE DI RUOLO ADDETTO ALLE | GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA 01 10| 1|Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 287.529,00 287.529,00 0,00 0,00 343.425,10 287.529,00 287.529,00 0,00 0,00 287.529,00 287.529,00 0,00 0,00
RISORSE UMANE PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO BRAMBILLA
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1218 GESTIONE ECONOMICA E 01 10| 1|Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 186.263,00 186.263,00 0,00 0,00 240.189,56 186.263,00 186.263,00 0,00 0,00 186.263,00 186.263,00 0,00 0,00
DETERMINATO ONERI RIFLESSI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - | o\ o
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1219, 0 PIANO ASSUNZIONI: ONERI RIFLESSI | GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA | O1 10| 1|Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 235.500,00 235.500,00 0,00 0,00 235.500,00 386.350,00 386.350,00 0,00 0,00 321.350,00 321.350,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - o\ o
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1271 0|IRAP SEGRETERIA - ORGANIZZAZIONE | GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA | O1 10| 1|Spese correnti 10210201 1020101 1020101001 492.590,00 492.590,00 0,00 0,00 718.075,04 492.590,00 492.590,00 0,00 0,00 492.590,00 492.590,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL
Programmazione economica e finanziaria PERSONALE DI RUOLO ADDETTO ALLA SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G1B0103e |dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1311 GESTIONE ECONOMICA E 01 |03 1 /Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 232.932,00 232.932,00 0,00 0,00 276.897,13 232.932,00 232.932,00 0,00 0,00 232.932,00 232.932,00 0,00 0,00
consumo GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIAE | ol o\ e LAURA MARIA
PROGRAMMAZIONE
RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - o\ o
A3A0102e |Coordinamento generale amministrativo 1380, 0 RUOLO ADDETTO ALLA SEGRETERIA | GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA |01 02 1 /Spese correnti 10110101 1010101 /1010101002 659.266,00 659.266,00 0,00 0,00 755.555,75 659.266,00 659.266,00 0,00 0,00 659.266,00 659.266,00 0,00 0,00
GENERALE:ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - | o\ o
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1385/ 0 ONERI PER PERSONALE IN QUIESCENZA |GESTIONE ECONOMICA E LAURAMARIA 01 10| 1|Spese correnti 10110102 1010202 1010202004 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 28.410,17 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
Servizi Organi Istituzionali - C icazi ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE BRAMBILLA
A3A0101a oV rEaNIIstiuzionall - Lomunicazione 1386 GESTIONE ECONOMICA E 01 01 1/Spese correnti 101 10102| 1010202|1010202001 205.000,00  205.000,00 0,00 000 23499218 20500000  205.000,00 0,00 0,00 20500000  205000,00 0,00 0,00
istituzionale e relazioni esterne DIPENDENTI LAURA MARIA
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial . P Esigib. . Inizial Stanz. Inizial. Stanz. P Esigib. Stanz. Inizial Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s LBl AL sigib Stanz. S IR anz. fniziale .an?x uro s.|g.| anz. Iniziale _a':'l uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL BRAMBILLA
G1A0104a |Governo dei servizi fiscali e tributari 1412 GESTIONE ECONOMICA E 01 04 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 171.975,00 171.975,00 0,00 0,00 204.818,69 171.975,00 171.975,00 0,00 0,00 171.975,00 171.975,00 0,00 0,00
PERSONALE DI RUOLO ONERI RIFLESSI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
RIMBORSI PER MISSIONI Al BRAMBILLA
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1427 DIPENDENTI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 103|10302| 1030202 1030202001 31.000,00 31.000,00 0,00 0,00 24.767,60 31.000,00 31.000,00 0,00 0,00 31.000,00 31.000,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
Ottimizzare il Patrimonio immobiliare ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G3A0105a |nell'ottica dell'efficientamento e di una 1512 0/PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 05 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 44.660,00 44.660,00 0,00 0,00 57.156,12 44.660,00 44.660,00 0,00 0,00 44.660,00 44.660,00 0,00 0,00
corretta programmazione PATRIMONIO PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO BRAMBILLA
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1520 GESTIONE ECONOMICA E 01 10 1 Spese correnti 101/ 10101| 1010101 1010101006 620.877,00 620.877,00 0,00 0,00 707.920,22 620.877,00 620.877,00 0,00 0,00 620.877,00 620.877,00 0,00 0,00
DETERMINATO ONERI DIRETTI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 1526 0|PIANO ASSUNZIONI: ONERI DIRETTI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 858.000,00 858.000,00 0,00 0,00 858.000,00 1.403.650,00 1.403.650,00 0,00 0,00 1.168.650,00 1.168.650,00 0,00 0,00
D PREVIDENZIALE
N SERVIZIO RISORSE UMANE -
SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO BRAMBILLA
g%%llOg Organizzazione e risorse umane 1530 PRESSO ALTRI ENTI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 101/10101| 1010102 1010102999 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 14.606,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
HB 1 PREVIDENZIALE
Lo N COMPENSI AL PERSONALE PER SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
E%@)ﬁ)g Organizzazione e risorse umane 1550 0|PRESTAZIONI PRE CONTO DI TERZI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 10110101/ 1010101 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 159.227,61 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00
'S (634) PREVIDENZIALE
U= = SERVIZIO RISORSE UMANE -
C}\ o o 5 . . SPESA FONDO INCENTIVI PERSONALE BRAMBILLA .
d %Og)g Organizzazione e risorse umane 1556 ART 113 D.LGS 50/2016 (cfr 306) GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 10110101/ 1010101 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
o - AN PREVIDENZIALE
<4 8 é RETRIBUZIONE ACCESSORIA POS. SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
<mﬁ){§)g Organizzazione e risorse umane 1559 0/ORGANIZZATIVE E ALTE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 101/ 10101| 1010101 1010101004 629.004,00 629.004,00 0,00 0,00 890.162,65 629.004,00 629.004,00 0,00 0,00 629.004,00 629.004,00 0,00 0,00
t; s} — PROFESSIONALITA' PREVIDENZIALE
HE g SERVIZIO RISORSE UMANE- oo
E}@@g Organizzazione e risorse umane 1560 O0|ONERI RIFLESSI E STRAORDINARI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 173.512,23 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 105.000,00 0,00 0,00
[ PREVIDENZIALE
o0 g ° ONERI RIFLESSI:RETRIBUZIONE SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
E#?@g Organizzazione e risorse umane 1566 0/ACCESSORIA POS. ORGANIZZATIVE E GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 201.000,00 201.000,00 0,00 0,00 315.783,18 201.000,00 201.000,00 0,00 0,00 201.000,00 201.000,00 0,00 0,00
= g ALTE PROFESSIONALITA' PREVIDENZIALE
L © - N
F | P (o] Pubblich
EJ ST r:arr'::;:;:;: r:’frf;":azizzr:e ubbliche & ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
}3%0 a . - prog L . 1611 0/PERSONALE DI RUOLO UFFICIO GESTIONE ECONOMICA E 01 06 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 232.300,00 232.300,00 0,00 0,00 283.584,09 232.300,00 232.300,00 0,00 0,00 232.300,00 232.300,00 0,00 0,00
U coordinamento degli interventi sulle strutture LAURA MARIA
[ D . TECNICO PREVIDENZIALE
T O + comunali
HQ L2 SERVIZIO RISORSE UMANE- | o\
E?WEOg Organizzazione e risorse umane 1640 O|SPESE PER LA MENSA AL PERSONALE  |GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 101/10101| 1010102 1010102002 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00 863.094,72 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00 690.000,00 690.000,00 0,00 0,00
& QO o PREVIDENZIALE
Llj (o) é Amministrazione e funzionamento Servizi ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI DEL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
_ASﬁO@b . 1712 0/PERSONALE DI RUOLO ANAGRAFE GESTIONE ECONOMICA E 01 07 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 223.365,00 223.365,00 0,00 0,00 250.377,08 223.365,00 223.365,00 0,00 0,00 223.365,00 223.365,00 0,00 0,00
[a) Demografici LAURA MARIA
EE o] STATO CIVILE PREVIDENZIALE
ZT S
HFO X RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI
9 B Programmazione economica e finanziaria RUOLO ADDETTO ALLA GESTIONE SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
E;ﬁﬁo e |dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1800 ECONOMICA FINANZIARIA E GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 03 1 Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 845.694,00 845.694,00 0,00 0,00 961.713,39 845.694,00 845.694,00 0,00 0,00 845.694,00 845.694,00 0,00 0,00
M PREVIDENZIALE
e % consumo PROGRAMMAZIONE- ONERI DIRETTI
4 8 o ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
Uilﬁ)%d Sistemi informativi e statistica 1814 0|PERSONALE DI RUOLO ADDETTO Al GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 08 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 82.554,00 82.554,00 0,00 0,00 102.115,47 82.554,00 82.554,00 0,00 0,00 82.554,00 82.554,00 0,00 0,00
Q % L SISTEMI INFORMATIVI PREVIDENZIALE
[& =]
iy RETRIBUZIONI INCARICHI EX D.LGS SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
Dﬁﬁo@)g Organizzazione e risorse umane 1817 : GESTIONE ECONOMICA E 01 10 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 188.984,83 157.788,00 157.788,00 0,00 0,00 157.788,00 157.788,00 0,00 0,00
L 0D 267/00: ONERI RIFLESSI LAURA MARIA
&S PREVIDENZIALE
YN . N . PO
> Programmazione economica e finanziaria SERVIZIO RISORSE UMANE -
g Q IRAP GESTIONE ECONOMICO- BRAMBILLA
-ESBJ]@E dell'Ente e ottimizzazione costi dei beni di 1930 GESTIONE ECONOMICA E 01 03 1 Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 69.051,00 69.051,00 0,00 0,00 86.141,14 69.051,00 69.051,00 0,00 0,00 69.051,00 69.051,00 0,00 0,00
a s FINANZIARIA E PROGRAMMAZIONE LAURA MARIA
D & £ consumo PREVIDENZIALE
[ON ] RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G1A0104a |Governo dei servizi fiscali e tributari 2090 0/RUOLO ONERI DIRETTI:SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 04 1 Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 615.896,00 615.896,00 0,00 0,00 705.414,48 615.896,00 615.896,00 0,00 0,00 615.896,00 615.896,00 0,00 0,00
TRIBUTI PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
IRAP GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE E BRAMBILLA
G1A0104a |Governo dei servizi fiscali e tributari 2230 SERVIZI FISCALI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 04 1 Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 49.085,00 49.085,00 0,00 0,00 62.985,97 49.085,00 49.085,00 0,00 0,00 49.085,00 49.085,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
Ottimizzare il Patrimonio immobiliare RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G3A0105a |nell'ottica dell'efficientamento e di una 2240 0/RUOLO SERVIZIO PATRIMONIO: ONERI |GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 05 1 Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 165.246,00 165.246,00 0,00 0,00 196.313,01 165.246,00 165.246,00 0,00 0,00 165.246,00 165.246,00 0,00 0,00
corretta programmazione DIRETTI PREVIDENZIALE
Ottimizzare il Patrimonio immobiliare SERVIZIO RISORSE UMANE -
IRAP GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E BRAMBILLA
G3A0105a |nell'ottica dell'efficientamento e di una 2510 PATRIMONIALI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 05 1 Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 14.092,00 14.092,00 0,00 0,00 18.538,99 14.092,00 14.092,00 0,00 0,00 14.092,00 14.092,00 0,00 0,00
corretta programmazione PREVIDENZIALE
F lazione P (o] Pubblich
r:arr'::;:;:;: r:’frf;":azizzr:e ubbliche & RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE- |\
G3A0106a . - prog . . 2600 0/RUOLO UFFICIO TECNICO: ONERI GESTIONE ECONOMICA E 01 06 1 Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 837.795,00 837.795,00 0,00 0,00 978.902,20 837.795,00 837.795,00 0,00 0,00 837.795,00 837.795,00 0,00 0,00
coordinamento degli interventi sulle strutture LAURA MARIA
. DIRETTI PREVIDENZIALE
comunali
:’::;rr:::i:ri?;r:'Prl?(ngrf::::agzzreeepubbliChe ‘ IMPOSTE E TASSE UFFICIO TECNICO: SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G3A0106a . - prog . . 2700 GESTIONE ECONOMICA E 01 06 1 Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 70.169,00 70.169,00 0,00 0,00 87.272,55 70.169,00 70.169,00 0,00 0,00 70.169,00 70.169,00 0,00 0,00
coordinamento degli interventi sulle strutture PROGETTAZIONE LAURA MARIA
. PREVIDENZIALE
comunali
Amministrazione e funzionamento Servizi RETRIBUZIONI DEL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
A3A0107b Demografici 2720 0/RUOLO:ONERI DIRETTI ANAGRAFE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 07 1 Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 823.919,00 823.919,00 0,00 0,00 893.860,18 823.919,00 823.919,00 0,00 0,00 823.919,00 823.919,00 0,00 0,00
g STATO CIVILE PREVIDENZIALE
Amministrazione e funzionamento Servizi SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
A3A0107b Demografici 2850 0/IMPOSTE E TASSE STATO CIVILE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 07 1 Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 66.576,00 66.576,00 0,00 0,00 76.711,70 66.576,00 66.576,00 0,00 0,00 66.576,00 66.576,00 0,00 0,00
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

anche in collaborazione con I'associazionismo
locale

PREVIDENZIALE

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial . P Esigib. . Inizial Stanz. Inizial. Stanz. P Esigib. Stanz. Inizial Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5 SEIFL (AL - HES RIS sigib SEETiES [THHD anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| Stanz. anz. Iniziale _a':'l ure s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
COMPENSI PER PRESTAZIONI
Amministrazione e funzionamento Servizi STRAORDINARIE AL PERSONALE SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
A3A0107b . 3072 GESTIONE ECONOMICA E 01 07 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101003 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 6.000,09 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
Demografici ADDETTO ALLA COMMISSIONE PREVIDENZIALE LAURA MARIA
ELETTORALE CIRCONDARIALE
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
C1A0108d |Sistemi informativi e statistica 3080 0/RUOLO ADDETTO Al SISTEMI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 08 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 292.760,00 292.760,00 0,00 0,00 338.581,68 292.760,00 292.760,00 0,00 0,00 292.760,00 292.760,00 0,00 0,00
INFORMATIVI:ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
Programmazione e coordinamento degli ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
J1A0301e integrventi in materia di sicurezza g 3111 0|PERSONALE DI RUOLO POLIZIA GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 03 01 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 794.160,00 794.160,00 0,00 0,00 925.644,63 794.160,00 794.160,00 0,00 0,00 794.160,00 794.160,00 0,00 0,00
MUNICIPALE PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONE INCARICHI EX D.LGS BRAMBILLA
A3A0110g Organizzazione e risorse umane 3527 GESTIONE ECONOMICA E 01 10 1 Spese correnti 10110101/ 1010101 1010101006 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 622.547,28 525.962,00 525.962,00 0,00 0,00 525.962,00 525.962,00 0,00 0,00
267/00: ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE LAURA MARIA
SERVIZIO RISORSE UMANE -
Attivita di I legale, trattual IRAP SERVIZI GENERALI (CED, BRAMBILLA .
AS&Olllu IYI @ di consulenza legale, contrattuale € 3600 ( GESTIONE ECONOMICA E 01 11 1 Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 62.170,00 62.170,00 0,00 0,00 64.611,45 62.170,00 62.170,00 0,00 0,00 62.170,00 62.170,00 0,00 0,00
D = gestione gare AVVOCATURA, PROTOCOLLO, URP) PREVIDENZIALE LAURA MARIA
N
= SERVIZIO RISORSE UMANE -
N D P i di to degli RETRIBUZIONI PERSONALE DI RUOLO: BRAMBILLA
Remigge | oo ommazione e coordinamento degl 3870 GESTIONE ECONOMICA E 03 |01 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 | 2.837.448,00  2.837.448,00 0,00 000 324438953 2.837.44800  2.837.448,00 0,00 000  2.837.44800  2.837.448,00 0,00 0,00
D @ (N interventiin materia di sicurezza ONERI DIRETTI POLIZIA MUNICIPALE PREVIDENZIALE LAURA MARIA
N L
DS . . . COMPENSI AL PERSONALE PER SERVIZIO RISORSE UMANE -
2. |Pl d to degl BRAMBILLA
{1836de | rogrammazione € coordinamento degll 3905 0|PRESTAZIONI PER CONTO GESTIONE ECONOMICA E 03 |01 1 Spese correnti 101 10101/ 1010101 1010101004 0,00 0,00 0,00 0,00 79.333,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= interventi in materia di sicurezza LAURA MARIA
A oo TERZI(cfr.634) PREVIDENZIALE
= N SERVIZIO RISORSE UMANE -
T O | i di to degli BRAMBILLA
o]J1A030%¢ In':;f:i:‘:;“f:gf;;%‘:;'c:arr::z o deel 4064 0 IRAP POLIZIA MUNICIPALE GESTIONEECONOMICAE | " /v" 03 o1 1 Spese correnti 102/ 10201 1020101 1020101001 23802500  238.025,00 0,00 000  299.670,77 23802500  238.02500 0,00 000 23802500 23802500 0,00 0,00
Zc E PREVIDENZIALE
L5 Ire) ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
E;(Sg)@a Gestione scuole dell'infanzia 4111 0|PERSONALE DI RUOLO ADDETTO ALLE |GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 01 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 94.094,00 94.094,00 0,00 0,00 119.651,15 94.094,00 94.094,00 0,00 0,00 94.094,00 94.094,00 0,00 0,00
) = — SCUOLE MATERNE COMUNALI PREVIDENZIALE
Ej -8 5‘ Sostegni e qualificazione dell'offerta RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
48040ba formativa a scuole ed agenzie educative del 4112 0/RUOLO ONERI DIRETTI ALTRI ORDINI DI |GESTIONE ECONOMICA E 04 02 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 171.690,00 171.690,00 0,00 0,00 196.931,75 171.690,00 171.690,00 0,00 0,00 171.690,00 171.690,00 0,00 0,00
g LAURA MARIA
v, territorio ISTRUZIONE PREVIDENZIALE
.=z Sostegni e qualificazione dell'offerta ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONE SERVIZIO RISORSE UMANE -
[al BRAMBILLA
_1(4%4%3 formativa a scuole ed agenzie educative del 4113 0|PERSONALE DI RUOLO ALTRI ORDINI DI |GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 02 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 47.687,00 47.687,00 0,00 0,00 58.474,67 47.687,00 47.687,00 0,00 0,00 47.687,00 47.687,00 0,00 0,00
il 8 & territorio ISTRUZIONE PREVIDENZIALE
()] 8 5 Sostegni e qualificazione dell'offerta SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
U_Km@a formativa a scuole ed agenzie educative del 4114 O/IRAP ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 02 1|Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 14.730,00 14.730,00 0,00 0,00 18.573,83 14.730,00 14.730,00 0,00 0,00 14.730,00 14.730,00 0,00 0,00
- 8 +« territorio PREVIDENZIALE
o O
S E RETRIBUZIONE PERSONALE DI RUOLO  |SERVIZIO RISORSE UMANE -
h BRAMBILLA
E}@MOIB Gestione scuole dell'infanzia 4165 O0/ADDETTO ALLE SCUOLE MATERNE GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 01 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 334.771,00 334.771,00 0,00 0,00 397.570,96 334.771,00 334.771,00 0,00 0,00 334.771,00 334.771,00 0,00 0,00
()] % § COMUNALI: ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
]
=0 SERVIZIO RISORSE UMANE - |0\
EE(QMQB Gestione scuole dell'infanzia 4311 0/IRAP SCUOLA MATERNA COMUNALE  |GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 01 1|Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 28.832,00 28.832,00 0,00 0,00 36.809,21 28.832,00 28.832,00 0,00 0,00 28.832,00 28.832,00 0,00 0,00
£30 .= PREVIDENZIALE
E_ B Interventi scolastici ed educativi a favore RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
01(4& a delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e 4512 0/RUOLO ONERI RIFLESSI ASSISTENZA GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 06 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 86.955,00 86.955,00 0,00 0,00 107.405,76 86.955,00 86.955,00 0,00 0,00 86.955,00 86.955,00 0,00 0,00
(O] (M srado SCOLASTICA PREVIDENZIALE
ES ® @ | Interventi scolastici ed educativi a favore RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
i8ba | delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e 4880 0/RUOLO ONERI DIRETTI ASSISTENZA GESTIONE ECONOMICA E 04 06 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 319.533,00 319.533,00 0,00 0,00 369.633,51 319.533,00 319.533,00 0,00 0,00 319.533,00 319.533,00 0,00 0,00
S fd) LAURA MARIA
L 8 = |grado SCOLASTICA PREVIDENZIALE
&J 451) @ Interventi scolastici ed educativi a favore SERVIZIO RISORSE UMANE- |\
|.5( by 4%3 delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e 4950 0/IMPOSTE E TASSE - IRAP GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 04 06 1|Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 23.640,00 23.640,00 0,00 0,00 29.574,57 23.640,00 23.640,00 0,00 0,00 23.640,00 23.640,00 0,00 0,00
X & = |grado PREVIDENZIALE
) g‘ _g’ Implementazione dell’offerta culturale
> monzese e dei servizi resi ai cittadini per la SERVIZIO RISORSE UMANE -
g o ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL BRAMBILLA
-E}é-lg)sﬂa fruizione del patrimonio culturale della citta, 5112 GESTIONE ECONOMICA E 05 02 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 140.043,00 140.043,00 0,00 0,00 173.726,10 140.043,00 140.043,00 0,00 0,00 140.043,00 140.043,00 0,00 0,00
a = £ . . . . PERSONALE DI RUOLO BIBLIOTECHE LAURA MARIA
oec anche in collaborazione con I'associazionismo PREVIDENZIALE
DX = locale
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL BRAMBILLA
B4A0502a fruizione del patrimonio culturale della citta, 5211 GESTIONE ECONOMICA E 05 02 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 91.847,00 91.847,00 0,00 0,00 114.718,33 91.847,00 91.847,00 0,00 0,00 91.847,00 91.847,00 0,00 0,00
. . . . PERSONALE DI RUOLO CULTURA LAURA MARIA
anche in collaborazione con I'associazionismo PREVIDENZIALE
locale
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA
B4A0502a fruizione del patrimonio culturale della citta, 5290 GESTIONE ECONOMICA E 05 02 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 507.205,00 507.205,00 0,00 0,00 596.785,50 507.205,00 507.205,00 0,00 0,00 507.205,00 507.205,00 0,00 0,00
. . . . RUOLO BIBLIOTECHE: ONERI DIRETTI LAURA MARIA
anche in collaborazione con I'associazionismo PREVIDENZIALE
locale
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la SERVIZIO RISORSE UMANE -
BRAMBILLA
B4A0502a fruizione del patrimonio culturale della citta, 5410 O/IRAP BIBLIOTECHE E MUSEI GESTIONE ECONOMICA E 05 02 1|Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 42.375,00 42.375,00 0,00 0,00 53.051,62 42.375,00 42.375,00 0,00 0,00 42.375,00 42.375,00 0,00 0,00
LAURA MARIA
anche in collaborazione con I'associazionismo PREVIDENZIALE
locale
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la SERVIZIO RISORSE UMANE -
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA
B4A0502a fruizione del patrimonio culturale della citta, 5620 GESTIONE ECONOMICA E 05 02 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101002 341.692,00 341.692,00 0,00 0,00 396.947,87 341.692,00 341.692,00 0,00 0,00 341.692,00 341.692,00 0,00 0,00
. . . . RUOLO CULTURA: ONERI DIRETTI LAURA MARIA
anche in collaborazione con I'associazionismo PREVIDENZIALE
locale
Implementazione dell’offerta culturale
monzese e dei servizi resi ai cittadini per la SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
B4A0502a fruizione del patrimonio culturale della citta, 5860 0/IRAP ATTIVITA' CULTURALI GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 05 02 1|Spese correnti 102|10201| 1020101 1020101001 22.844,00 22.844,00 0,00 0,00 27.297,78 22.844,00 22.844,00 0,00 0,00 22.844,00 22.844,00 0,00 0,00
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial P Esigib. Iniziale  Stanz. Iniziale  Stanz. P Esigib. Stanz. Iniziale  Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s SN, (GHE - S, RS sigib Sizi (HEl anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| Stanz. anz. Iniziale _a':'l uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
Siluooo ed incremento dell'attivits sportiva RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
E3A0601c PpOed increm P 5980  0/RUOLO ONERI DIRETTI SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E 06 |01 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 237.528,00  237.528,00 0,00 000 25286352  237.528,00  237.528,00 0,00 0,00  237.52800  237.528,00 0,00 0,00
sul territorio cittadino LAURA MARIA
IMPIANTI SPORTIVI PREVIDENZIALE
Sviluppo ed incremento dell'attivita sportiva SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
E3A0601c Ppo ed increm P 6160 0/IRAP IMPIANTI SPORTIVI GESTIONE ECONOMICA E 06 |01 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 18.734,00 18.734,00 0,00 0,00 23.822,59 18.734,00 18.734,00 0,00 0,00 18.734,00 18.734,00 0,00 0,00
sul territorio cittadino LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
Sluoo0 ed incremento dell'attivits soortiva ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
E3A0601c teer:itorio S P 6211 0 PERSONALE DI RUOLO ONERI SERVIZIO GESTIONE ECONOMICAE '\ "5 o 106 01 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 65.499,00 65.499,00 0,00 0,00 82.783,59 65.499,00 65.499,00 0,00 0,00 65.499,00 65.499,00 0,00 0,00
IMPIANTI SPORTIVI PREVIDENZIALE
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
C3F0602a | Iniziative a sostegno dei giovani 6212  0|RUOLO SERVIZIO GIOVANI ONERI GESTIONEECONOMICAE | " /'v" 06 02 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 61.032,00 61.032,00 0,00 0,00 71.796,87 61.032,00 61.032,00 0,00 0,00 61.032,00 61.032,00 0,00 0,00
DIRETTI PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
C3F0602a | Iniziative a sostegno dei giovani 6213 0 PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO GESTIONEECONOMICAE | * /o5 06 02 1 Spese correnti 101/ 10102 1010201 1010201001 17.459,00 17.459,00 0,00 0,00 21.898,08 17.459,00 17.459,00 0,00 0,00 17.459,00 17.459,00 0,00 0,00
o GIOVANI PREVIDENZIALE
S SERVIZIO RISORSE UMANE- |\
QRr3Rg602a | Iniziative a sostegno dei giovani 6214 0/IRAP SERVIZIO GIOVANI GESTIONEECONOMICAE | " /b5 06 02 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 5.271,00 5.271,00 0,00 0,00 6.723,82 5.271,00 5.271,00 0,00 0,00 5.271,00 5.271,00 0,00 0,00
D 15 PREVIDENZIALE
Pod SERVIZIO RISORSE UMANE -
N Sviluppo e miglioramento della viabilita e RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA .
28 0« 6340 GESTIONE ECONOMICA E 10/05 1s t 10110101 1010101 1010101002 521.286,00  521.286,00 0,00 000 63088606  521.286,00  521.286,00 0,00 0,00  521.28600  521.286,00 0,00 0,00
g g X delle infrastrutture stradali RUOLO STRADE: ONERI DIRETTI LAURA MARIA pese correntl
L5d PREVIDENZIALE
= SERVIZIO RISORSE UMANE -
SO il igli to della viabilita IRAP VIABILITA', CIRCOLAZIONE BRAMBILLA
Cﬂzgogk Viuppo € migloramento defla viabllita € 6520 ’ GESTIONE ECONOMICA E 10/05 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 43.008,00 43.008,00 0,00 0,00 55.230,53 43.008,00 43.008,00 0,00 0,00 43.008,00 43.008,00 0,00 0,00
1 delle infrastrutture stradali STRADALE E SERVIZI CONNESSI LAURA MARIA
o - PREVIDENZIALE
Zcd SERVIZIO RISORSE UMANE -
S O  Pianificazione Urbanistica ed assetto del RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA
<b$gi$51a anticazione Urbanistica ed assetto de 6690 GESTIONE ECONOMICA E 08 01 1/Spese correnti 101 10101|1010101/1010101002 313.101,00  313.101,00 0,00 000 34357214 31310100  313.101,00 0,00 0,00 31300100  313.001,00 0,00 0,00
Y lterritorio RUOLO URBANISTICA: ONERI DIRETTI LAURA MARIA
g PREVIDENZIALE
DE A o - SERVIZIO RISORSE UMANE -
= Pianif Urbanistica ed assetto del IRAP URBANISTICA E GESTIONE DEL BRAMBILLA )
PR | coione Hrbanistica edassetio de 6770 GESTIONE ECONOMICA E 08 01 1/Spese correnti 102 10201| 1020101/1020101001 23.414,00 23.414,00 0,00 0,00 34.258,71 23.414,00 23.414,00 0,00 0,00 23.414,00 23.414,00 0,00 0,00
territorio TERRITORIO LAURA MARIA
I=E] PREVIDENZIALE
o, RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI
E] = oZ Pianificazione interventi patrimonio abitativo RUOLO ADDETTO ALL' EDILIZIA SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
ung)sa;a ! P 6890 : GESTIONE ECONOMICA E 08 |02 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 152.571,00  152.571,00 0,00 000 17368489 15257100  152.571,00 0,00 0,00 15257100  152.571,00 0,00 0,00
o pubblico (SAP) ECONOMICA POPOLARE : ONERI LAURA MARIA
T8 ® PREVIDENZIALE
o8 s DIRETTI
a3 o P S SERVIZIO RISORSE UMANE -
Pianif terventi pat bitat IRAP EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA BRAMBILLA
LF1bggpa || o cazione INtervent! patrimonio abltative |54y GESTIONE ECONOMICA E 08 02 1/Spese correnti 102 10201| 1020101/1020101001 11.453,00 11.453,00 0,00 0,00 11.798,12 11.453,00 11.453,00 0,00 0,00 11.453,00 11.453,00 0,00 0,00
) pubblico (SAP) LOCALE E P.EE.P. LAURA MARIA
+H8 S PREVIDENZIALE
ieg
T N Gestione degli ti calamitosi lisi dei
RN f;so'::ii iigu'::;?c:; 6:2'\/2?;::23 s el RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
—-)uﬁuaa f \ P 7125 0|RUOLO:ONERI DIRETTI PROTEZIONE | GESTIONE ECONOMICA E 11/01 1 Spese correnti 101 10101 1010101 1010101002 35.537,00 35.537,00 0,00 0,00 41.030,19 35.537,00 35.537,00 0,00 0,00 35.537,00 35.537,00 0,00 0,00
[a prevenzione per il superamento delle LAURA MARIA
o35 o o e CIVILE PREVIDENZIALE
Llj | 6 emergenze e per mitigarne gli effetti
EE'—'g Gestione degli eventi calamitosi e analisi dei
LT g | Jostione cesl avent calamios € anallsl cel SERVIZIO RISORSE UMANE -
fenomeni in un'ottica di previsione e BRAMBILLA .
Oft=tl f \ 7149 0|IRAP PROTEZIONE CIVILE GESTIONE ECONOMICA E 11/01 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 3.062,00 3.062,00 0,00 0,00 3.773,60 3.062,00 3.062,00 0,00 0,00 3.062,00 3.062,00 0,00 0,00
= prevenzione per il superamento delle LAURA MARIA
¥g2 o o e PREVIDENZIALE
[0} = emergenze e per mitigarne gli effetti
e
8 RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
ﬁﬁa%omu a Politiche in materia di rifiuti 7215/ 0|RUOLO ADDETTO AL SERVIZIO GESTIONEECONOMICAE | " /'v" 09 03 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 163.718,00  163.718,00 0,00 000 18896554  163.718,00  163.718,00 0,00 000 16371800  163.718,00 0,00 0,00
Q¢ = SMALTIMENTO RIFIUTI: ONERI DIRETTI | PREVIDENZIALE
o)
H oL SERVIZIO RISORSE UMANE - |0\
1 RodBsa politiche in materia dirifiuti 7295 0/IRAP SMALTIMENTO RIFIUTI GESTIONEECONOMICAE | " /v" 0 09 03 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 14.199,00 14.199,00 0,00 0,00 15.491,20 14.199,00 14.199,00 0,00 0,00 14.199,00 14.199,00 0,00 0,00
EE s o PREVIDENZIALE
RN
5 SERVIZIO RISORSE UMANE -
4 o RETRIBUZIONI DEL PERSONALE DI BRAMBILLA
L Bod@a Promozione della tutela delFambiente 7300 GESTIONE ECONOMICA E 09 |02 1 Spese correnti 101 10101 1010101 1010101002 483.81600  483.816,00 0,00 000 54029434 48381600  483.816,00 0,00 000 48381600  483.816,00 0,00 0,00
falirs RUOLO GIARDINI: ONERI DIRETTI LAURA MARIA
5 S E PREVIDENZIALE
[ONa =] SERVIZIO RISORSE UMANE - | oo
H5A0902a  Promozione della tutela dell'ambiente 7460 8|IRAP TUTELA AMBIENTALE GESTIONEECONOMICAE | */v" 09 02 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 38.034,00 38.034,00 0,00 0,00 45.143,36 38.034,00 38.034,00 0,00 0,00 38.034,00 38.034,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
Suluooo di un sistema 0.6 e di attivits ludico RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
KsA1201a " n‘:ipnori 7820 0 RUOLO ONERI DIRETTI SERVIZIO ASILI  GESTIONE ECONOMICAE " "5 0 1201 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 | 1.955.100,00  1.955.100,00 0,00 000 2309.699,19 1.955.100,00  1.955.100,00 0,00 0,00 1.955100,00  1.955.100,00 0,00 0,00
P NIDO, SERVIZI PER INFANZIA E MINORI | PREVIDENZIALE
Sluooo di un sistema 0.6 e di attivits ludico RETRIBUIZIONI PERSONALE ATEMPO | SERVIZIO RISORSE UMANE-
KsA1201a " n‘:ipnori 7830 0 DETERMINATO ASILINIDO, SERVIZI PER GESTIONE ECONOMICAE " "5 0 | 1201 1 Spese correnti 101 10101/ 1010101 1010101006 678.288,00  678.288,00 0,00 000 73483051  678.288,00  678.288,00 0,00 000 67828800  678.288,00 0,00 0,00
P INFANZIA E MINORI: ONERI DIRETTI | PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
Sviluppo di un sistema 0-6 e di attivita ludi IRAP SERVIZIO ASILI NIDO, SERV. PER BRAMBILLA )
K5A1201a ' PPOClunsistema Bt e dlattivita ludico | g454 GESTIONE ECONOMICA E 12/01 1/Spese correnti 102 10201|1020101/1020101001 18.024,00 18.024,00 0,00 0,00 23.689,66 18.024,00 18.024,00 0,00 0,00 18.024,00 18.024,00 0,00 0,00
per minori INFANZIA E MINORI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
svil igli to della viabilita ONERI RIFLESS| RETRIBUZIONI AL BRAMBILLA
J2A1005k |>V"UPPO € Miglioramento defia viabllita e 8111 GESTIONE ECONOMICA E 10/05 1 Spese correnti 101/ 10102 1010201 1010201001 144.021,00  144.021,00 0,00 000  187.62414 14402100  144.021,00 0,00 0,00 14402100  144.021,00 0,00 0,00
delle infrastrutture stradali PERSONALE DI RUOLO STRADE LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
Interventi oer Ia nom autosuficienza: RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
E1202a | [N P : 8180  0|RUOLO PREVENZIONE E GESTIONEECONOMICAE P o 1202 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 | 1.645.556,00  1.645.556,00 0,00 000 182145663 1.645.556,00  1.645.556,00 0,00 0,00 1.645556,00  1.645.556,00 0,00 0,00
RIABILITAZIONE: ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
Interventi per soggetti a rischio di esclusione RETRIBUZIONE AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
e1204a | T per sogg 8221 0/RUOLO ONERI DIRETTIINCLUSIONE  GESTIONE ECONOMICAE " "5 0 12/04 1 Spese correnti 101 10101 1010101 1010101002 538.488,00  538.488,00 0,00 000 61855039 53848800  538.488,00 0,00 0,00 53848800 53848800 0,00 0,00
PREVENZIONE E REINSERIMENTO PREVIDENZIALE
Intervent ver sogeatti a rischio di esclusione ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONEAL | SERVIZIO RISORSE UMANE-
ne120da | O per sogg §222 0 PERSONALE DI RUOLO INCLUSIONE  GESTIONE ECONOMICAE " "o5 0 | 12/04 1 Spese correnti 101/ 10102 1010201 1010201001 146.452,00  146.452,00 0,00 000 17496348 14645200  146.452,00 0,00 0,00 14645200  146.452,00 0,00 0,00

PREVENZIONE E REINSERIMENTO

PREVIDENZIALE
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Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da

Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial P Esigib. Iniziale  Stanz. Iniziale  Stanz. P Esigib. Stanz. Iniziale  Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s SN, (GHE - S, RS sigib Sizi (HEl anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| Stanz. anz. Iniziale _a':'l uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
SERVIZIO RISORSE UMANE -
Interventi tti a rischio di esclusi IRAP INCLUSIONE PREVENZIONE E BRAMBILLA
11E1204a | o et PEMSOgEEtia rischio dlesclusione | goy3 GESTIONE ECONOMICA E 12/04 1/Spese correnti 102 10201| 1020101/1020101001 45.989,00 45.989,00 0,00 0,00 55.804,27 45.989,00 45.989,00 0,00 0,00 45.989,00 45.989,00 0,00 0,00
sociale REINSERIMENTO LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
I1E1203a  Interventi per la non autosufficienza: anziani | 8570 0 RUOLO INTERVENTI SUGLIANZIANI:  GESTIONE ECONOMICAE P o 12|03 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 318.827,00  318.827,00 0,00 000 37032854  318827,00  318.827,00 0,00 000  318827,00  318.827,00 0,00 0,00
ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
IMPOSTE E TASSE SERVIZIO BRAMBILLA
I1E1203a  Interventi per la non autosufficienza: anziani | 8700 GESTIONE ECONOMICA E 12|03 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 25.473,00 25.473,00 0,00 0,00 33.123,40 25.473,00 25.473,00 0,00 0,00 25.473,00 25.473,00 0,00 0,00
INTERVENTI SUGLI ANZIANI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
P i della rete dei RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI BRAMBILLA
11E1207a | Oorammazione e governo defla rete cel 8710 GESTIONE ECONOMICA E 1207 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 64.731,00 64.731,00 0,00 0,00 74.495,17 64.731,00 64.731,00 0,00 0,00 64.731,00 64.731,00 0,00 0,00
servizi sociosanitari e sociali RUOLO PIANI DI ZONA: ONERI DIRETTI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
P i della rete dei ONERI RIFLESSI: RETRIBUZIONI AL BRAMBILLA
11E1207a | Oorammazione e governo defla rete cel 8711 GESTIONE ECONOMICA E 1207 1 Spese correnti 101/ 10102 1010201 1010201001 19.257,00 19.257,00 0,00 0,00 23.142,44 19.257,00 19.257,00 0,00 0,00 19.257,00 19.257,00 0,00 0,00
servizi sociosanitari e sociali PERSONALE DI RUOLO PIANI DI ZONA LAURA MARIA
o PREVIDENZIALE
L= . . SERVIZIO RISORSE UMANE -
P della rete d BRAMBILLA
Quiggora | oerammazions e governo defa rete cel 8712 0/IRAP PIANI DI ZONA GESTIONE ECONOMICA E 1207 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 5.709,00 5.709,00 0,00 0,00 6.897,31 5.709,00 5.709,00 0,00 0,00 5.709,00 5.709,00 0,00 0,00
N D77 Iservizi sociosanitari e sociali LAURA MARIA
A5 65 PREVIDENZIALE
P oA RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
B8 5Ba |interventi per il diritto alla casa 8822 0/RUOLO INTERVENTIPER ILDIRITTO  GESTIONE ECONOMICAE " "n5 0 12|06 1 Spese correnti 10110101 1010101 1010101002 188.684,00  188.684,00 0,00 000 20880885  188.684,00  188.684,00 0,00 0,00  188.684,00  188.684,00 0,00 0,00
L5d ALLA CASA:ONERI DIRETTI PREVIDENZIALE
=
Qo ONERI RIFLESSI:RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE- |\
<IFiaGka  Interventi per l diritto alla casa 8823 0 PERSONALE DI RUOLO INTERVENTIPER GESTIONE ECONOMICAE " "o5 0 12|06 1 Spese correnti 101/ 10102 1010201 1010201001 51.983,00 51.983,00 0,00 0,00 60.542,06 51.983,00 51.983,00 0,00 0,00 51.983,00 51.983,00 0,00 0,00
%= IL DIRITTO ALLA CASA PREVIDENZIALE
T E o
€S SERVIZIO RISORSE UMANE -
' N©® IRAP: PERSONALE INTERVENTI PER IL BRAMBILLA
t;1§Ma Interventi per il diritto alla casa 8824 GESTIONE ECONOMICA E 12|06 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 12.816,00 12.816,00 0,00 0,00 14.731,00 12.816,00 12.816,00 0,00 0,00 12.816,00 12.816,00 0,00 0,00
z 9 DIRITTO ALLA CASA LAURA MARIA
FES PREVIDENZIALE
L5 o
B B & estione dei serviai e degl immobil RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
<£GEEI!‘2P3 Ci:it':::" el servizi € degll immobil 8860 0 RUOLO SERVIZIO CIMITERIALE :ONERI  GESTIONE ECONOMICAE " "5 0 12/09 1 Spese correnti 101 10101 1010101 1010101002 102.002,00  102.002,00 0,00 000  119.24422  102.002,00  102.002,00 0,00 0,00 10200200  102.002,00 0,00 0,00
o] DIRETTI PREVIDENZIALE
.=z SERVIZIO RISORSE UMANE -
Gestione dei servizi e degli immobili IRAP SERVIZIO NECROSCOPICO E BRAMBILLA
E%%l%a estione det servizi € degll Immobil 8940 GESTIONE ECONOMICA E 12/09 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 8.734,00 8.734,00 0,00 0,00 11.677,83 8.734,00 8.734,00 0,00 0,00 8.734,00 8.734,00 0,00 0,00
HNys) cimiteriali CIMITERIALE LAURA MARIA
o8 s PREVIDENZIALE
an g RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
LIB2®14®id Reti ed altri servizi di pubblica utilita 9060/  0|RUOLO: ONERI DIRETTI SERVIZIO GESTIONEECONOMICAE P o 14/04 1 Spese correnti 101 10101 1010101 1010101002 371.021,00  371.021,00 0,00 000 43197441  371.021,00  371.021,00 0,00 0,00  371.021,00  371.021,00 0,00 0,00
+H8 S AFFISSIONI E PUBBLICITA' PREVIDENZIALE
S ©
A g'l Pianificazione Urbanistica ed assetto del ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
TP 9111 GESTIONE ECONOMICA E 08 o1 1s ti 10110102 1010201 1010201001 88.002,00 88.002,00 0,00 0,00 99.729,45 88.002,00 88.002,00 0,00 0,00 £8.002,00 £8.002,00 0,00 0,00
QRO | ritorio PERSONALE DI RUOLO URBANISTICA LAURA MARIA pese corrent!
3% 9 PREVIDENZIALE
s SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
BzB14TId Reti ed altri servizi di pubblica utilita 9120/  8|IMPOSTE E TASSE GESTIONE ECONOMICA E 14/04 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 28.139,00 28.139,00 0,00 0,00 34.847,68 28.139,00 28.139,00 0,00 0,00 28.139,00 28.139,00 0,00 0,00
= LAURA MARIA
40w PREVIDENZIALE
P~ % m —_
ES ° g Pianificazione interventi patrimonio abitativo ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
i sﬁ'a ubblico (SAP) P 9211 0PERSONALE DI RUOLO ADDETTO GESTIONEECONOMICAE | *'v" - os 02 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 42.851,00 42.851,00 0,00 0,00 51.536,98 42.851,00 42.851,00 0,00 0,00 42.851,00 42.851,00 0,00 0,00
o83 P ALLEDILIZIA ECONOMICA POPOLARE | PREVIDENZIALE
5]
AT g o o RETRIBUZIONE A PERSONALE DI SERVIZIO RISORSE UMANE -
Analisi dei d ti di bil troll BRAMBILLA
<§ﬁ)1@6‘.’,a dzﬁf'ovee'mz:::e" ! éibflancio e controflo 5286 0/RUOLO: MUNICIPALIZZATE - ONERI  GESTIONEECONOMICAE "5 o 01 03 1 Spese correnti 101 10101 1010101 1010101002 50.633,00 50.633,00 0,00 0,00 56.624,74 50.633,00 50.633,00 0,00 0,00 50.633,00 50.633,00 0,00 0,00
E g2 8 DIRETTI PREVIDENZIALE
Y @ SERVIZIO RISORSE UMANE -
D Analisi dei d ti di bilanci troll BRAMBILLA
F%gol%a nalist del documenti di bilanclo e controfio 9292 0 IRAP AZIENDE MUNICIPALIZZATE GESTIONE ECONOMICA E 01 |03 1/spese correnti 102/ 10201 1020101 1020101001 4.394,00 4.394,00 0,00 0,00 5.252,06 4.394,00 4.394,00 0,00 0,00 4.394,00 4.394,00 0,00 0,00
L O della governance LAURA MARIA
x2S8 PREVIDENZIALE
$SD
N T |Gestione degli ti calamitosi lisi dei
I3 -g f;so'::ii iigu'::;?c:; 6:2'\/2?;::23 st ael RETRIBUZIONI AL PERSONALE DI SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
L1818 f \ P 9311 0|RUOLO:ONERI RIFLESSI PROTEZIONE | GESTIONE ECONOMICA E 11/01 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 10.049,00 10.049,00 0,00 0,00 11.474,39 10.049,00 10.049,00 0,00 0,00 10.049,00 10.049,00 0,00 0,00
a s e prevenzione per il superamento delle LAURA MARIA
i f o cel CIVILE PREVIDENZIALE
-= = |emergenze e per mitigarne gli effetti
O <
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
H5A0903a  Politiche in materia di rifiuti 9512 0 PERSONALE DI RUOLO ADDETTOAL  GESTIONEECONOMICAE '\ "5 o 109 03 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 46.578,00 46.578,00 0,00 0,00 56.501,39 46.578,00 46.578,00 0,00 0,00 46.578,00 46.578,00 0,00 0,00
SERVIZIO SMALTIMENTO RIFIUTI PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI DEL BRAMBILLA
H5A0902a  Promozione della tutela dell'ambiente 9612 GESTIONE ECONOMICA E 09 |02 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 132.873,00  132.873,00 0,00 000  153213,07  132.873,00  132.873,00 0,00 000  132.873,00  132.873,00 0,00 0,00
PERSONALE DI RUOLO GIARDINI LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
Sluooo di un sistema 0.6 e di attivits ludico ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
KsAl201a " n‘:ipnori 10111 0 PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO ASILI | GESTIONE ECONOMICAE ' b ° 0 1201 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 551.530,00  551.530,00 0,00 000 67471492  551.530,00  551.530,00 0,00 0,00 55153000  551530,00 0,00 0,00
P NIDO, SERVIZI PER INFANZIA E MINORI | PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUIZIONI
SERVIZIO RISORSE UMANE -
Sviluppo di un sistema 0-6 e di attivita ludi PERSONALE A TEMPO DETERMINATO BRAMBILLA
K5A1201a ' PPOCluNsistema B e clattivita ludico |y 6115 GESTIONE ECONOMICA E 12/01 1/Spese correnti 101 10102| 1010201/1010201001 203.486,00  203.486,00 0,00 000 23798847 20348600  203.486,00 0,00 0,00 20348600  203.486,00 0,00 0,00
per minori ASILI NIDO, SERVIZI PER INFANZIA E LAURA MARIA
PREVIDENZIALE
MINORI
Interventi oer Ia nom autosuficienza: ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE- |\
E1202a | f P : 10211 0 PERSONALE DI RUOLO PREVENZIONE E GESTIONE ECONOMICAE ' b° -0 1202 1 Spese correnti 101/ 10102 1010201 1010201001 46124400  461.244,00 0,00 000 53601722  461.244,00  461.244,00 0,00 0,00 46124400  461.244,00 0,00 0,00
RIABILITAZIONE PREVIDENZIALE
Interventi oer Ia nom autosuficienza: ONERI RIFLESSI RETRIBUZION| SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
lE1202a | f N P : 10212 0 PERSONALE ATEMPO DETERMINATO | GESTIONE ECONOMICAE ' "b° 0 1202 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 57.041,00 57.041,00 0,00 0,00 67.094,87 57.041,00 57.041,00 0,00 0,00 57.041,00 57.041,00 0,00 0,00
SERVIZI SOCIALI PREVIDENZIALE
Interventi per la non autosufficienza: SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
lE1202a | [N P : 10273 O|IRAP SETTORE SOCIALE GESTIONEECONOMICAE "\ "P o 1202 1 Spese correnti 102 10201 1020101 1020101001 142.892,00  142.892,00 0,00 000  170.84029  142.892,00  142.892,00 0,00 000  142.892,00  142.892,00 0,00 0,00
PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSEUMANE- |\
I1E1203a  Interventi per la non autosufficienza: anziani | 10412 O PERSONALE DI RUOLO INTERVENTI  GESTIONEECONOMICAE i o 12|03 1 Spese correnti 10110102 1010201 1010201001 88.360,00 88.360,00 0,00 000 11212848 88.360,00 88.360,00 0,00 0,00 88.360,00 88.360,00 0,00 0,00
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Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial . P Esigib. . Inizial Stanz. Inizial. Stanz. P Esigib. Stanz. Inizial Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s Sz, (HHE Stf",u uro s_lg,lb Sfanz niziale anz. Iniziale .an?x uro s.|g.| Stanz. anz. Iniziale -ar-'nz uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
Gestione dei servizi e degli immobili ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G3A1209a cimiteriali g 10511 0/PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 12/09 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 28.011,00 28.011,00 0,00 0,00 36.128,34 28.011,00 28.011,00 0,00 0,00 28.011,00 28.011,00 0,00 0,00
CIMITERIALE PREVIDENZIALE
ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI AL SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
B2B1404d Reti ed altri servizi di pubblica utilita 11111 0|PERSONALE DI RUOLO SERVIZIO GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 14/04 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 100.701,00 100.701,00 0,00 0,00 120.895,90 100.701,00 100.701,00 0,00 0,00 100.701,00 100.701,00 0,00 0,00
AFFISSIONI E PUBBLICITA PREVIDENZIALE
Analisi dei documenti di bilancio e controllo ONERI RIFLESSI RETRIBUZIONI A SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
G2B0103a della governance 12611 0/PERSONALE DI RUOLO GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 01 03 1|Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 14.820,00 14.820,00 0,00 0,00 17.376,43 14.820,00 14.820,00 0,00 0,00 14.820,00 14.820,00 0,00 0,00
8 MUNICIPALIZZATE PREVIDENZIALE
Interventi per la non autosufficienza: RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
11E1202a disabilits P : 15120 0|DETERMINATO SERVIZI SOCIALI: ONERI |GESTIONE ECONOMICA E LAURA MARIA 12/02 1|Spese correnti 101/10101| 1010101 1010101006 190.138,00 190.138,00 0,00 0,00 211.585,41 190.138,00 190.138,00 0,00 0,00 190.138,00 190.138,00 0,00 0,00
DIRETTI PREVIDENZIALE
SERVIZIO RISORSE UMANE -
GESTIONE ECONOMICA E 45.846.633,00 45.846.633,00 0,00 0,00 54.621.166,94 46.736.883,00 46.736.883,00 0,00 0,00 46.416.783,00 46.416.783,00 0,00 0,00
& [0) PREVIDENZIALE Totale
N SERVIZIO RISORSE UMANE -
ACQUISTO BENI DI CONSUMO - BRAMBILLA
EBX%QHOg Organizzazione e risorse umane 1224 ORgANIZZAZIONE £ PERSONALE ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 103/ 10301| 1030102 1030102999 0,00 0,00 0,00 0,00 583,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HB 1 E SVILUPPO
PoN SERVIZIO RISORSE UMANE -
Iy CONVENZIONE TRASPORTO BRAMBILLA
Eﬁ@ﬁ)g Organizzazione e risorse umane 1229 DIPENDENTI ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 103|10302| 1030213 1030213005 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 8.101,81 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00
H'D E SVILUPPO
U= = SERVIZIO RISORSE UMANE -
o o SPESE DI ATTUAZIONE PIANO AZIONI BRAMBILLA
C}\%Og)g Organizzazione e risorse umane 1230 ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE 01 10 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030299 1030299999 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 14.331,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
N POSITIVE LAURA MARIA
o - AN E SVILUPPO
Zcd SERVIZIO RISORSE UMANE -
o O CONVENZIONE TRASPORTO BRAMBILLA
<U—\ﬁ){§)g Organizzazione e risorse umane 1231 ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE 01 10 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030299 1030299999 0,00 0,00 0,00 0,00 1.802,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H =i DIPENDENTI (dal 2019 usare 1229) LAURA MARIA
- O E SVILUPPO
) = — SERVIZIO RISORSE UMANE -
f e |Coordinamento generale amministrativo 1416 RETRIBUZIONE ACCESSORIA ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE BRAMBILLA 01 02 1|Spese correnti 101/ 10101| 1010101 1010101004 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 75.146,52 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
d SEGRETARIO GENERALE LAURA MARIA
ed E SVILUPPO
oo, SERVIZIO RISORSE UMANE -
> PRESTAZIONE DI SERVIZI - BRAMBILLA
Ug\ ZZOg Organizzazione e risorse umane 1428 ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE 01 10 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030204 1030204999 92.600,00 92.600,00 0,00 0,00 155.363,50 92.600,00 92.600,00 0,00 0,00 92.600,00 92.600,00 0,00 0,00
[al ) FORMAZIONE DEL PERSONALE LAURA MARIA
= — E SVILUPPO
L ©
TSR] FONDO POLITICHE DI SVILUPPO DELLE SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
C}ﬁ)l@g Organizzazione e risorse umane 1555 ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE 01 10 1 Spese correnti 10110101/ 1010101 1010101004 2.770.000,00 2.770.000,00 0,00 0,00 3.746.805,12 2.770.000,00 2.770.000,00 0,00 0,00 2.770.000,00 2.770.000,00 0,00 0,00
RISORSE UMANE LAURA MARIA
w oo E SVILUPPO
IR o R,
SERVIZIO RISORSE UMANE -
g ° FONDO RETRIBUZIONE ACCESSORIA BRAMBILLA
FQ%@g Organizzazione e risorse umane 1558 DIRIGENTI ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 10110101/ 1010101 1010101004 615.000,00 615.000,00 0,00 0,00 966.728,39 615.000,00 615.000,00 0,00 0,00 615.000,00 615.000,00 0,00 0,00
ORI E SVILUPPO
- O
SERVIZIO RISORSE UMANE -
(%] 8 ONERI RIFLESSI SU FONDO POLITICHE BRAMBILLA
C}\mlﬂ.‘ﬂg Organizzazione e risorse umane 1565 ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE 01 10 1 Spese correnti 101/10102| 1010201 1010201001 884.995,00 884.995,00 0,00 0,00 1.482.054,83 884.995,00 884.995,00 0,00 0,00 884.995,00 884.995,00 0,00 0,00
W= DI SVILUPPO RISORSE UMANE LAURA MARIA
I=0 E SVILUPPO
55 B o SERVIZIORISORSE UMANE- oo
fz—\g)lag Organizzazione e risorse umane 1642 0|SORVEGLIANZA SANITARIA ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030218 1030218001 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00 94.636,05 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00 62.000,00 62.000,00 0,00 0,00
Q- E SVILUPPO
o go % COMPENSO COMPONENTI NUCLEO DI |SERVIZIO RISORSE UMANE - BRAMBILLA
C;\ {B)g Organizzazione e risorse umane 1751 0|VALUTAZIONE ED ALTRI ORGANI DI ORGANIZZAZIONE, SELEZIONE LAURA MARIA 01 10 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030201 1030201008 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 23.400,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
h® s GARANZIA E SVILUPPO
<5 $ g SERVIZIO RISORSE UMANE -
L 8 = ORGANIZZAZIONE,
4.505.595,00  4.505.595,00 0,00 0,00 6.568.953,22  4.505.595,00  4.505.595,00 0,00 0,00 4.505.595,00 4.505.595,00 0,00 0,00
Qg 5 SELEZIONE E SVILUPPO
< e
H o Totale
X e <= BRAMBILLA
EE % _g) LAURA MARIA 52.808.878,00 52.808.878,00 0,00 0,00 63.982.564,41 53.621.978,00 53.621.978,00 0,00 0,00 53.303.878,00 53.303.878,00 0,00 0,00
S A Totale
O
ow®
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Reiscr. da Reiscr. da Reiscr. da
Obietti . Inizial . P Esigib. . Inizial Stanz. Inizial. Stanz. P Esigib. Stanz. Inizial Stanz. P Esigib.
e |-vo Descrizione Obiettivo operativo Cap. Art. Descrizione Capitolo u.o. Responsabile UO Miss. Progr. Tit. Descrizione titolo Macro Liv3 Liv4 Liv5s S R Stf",u ure s_lg,lb Stanz. Sfanz niziate anz. fniziale .an?x uro s.|g.| anz. Iniziale -ar-'nz uro s-|g-| Stanz.
operativo Comp. 2020 Iniziale 2020 Iniziale . di Cassa Comp. 2021 Iniziale 2021 Iniziale . Comp. 2022 Iniziale 2022 Iniziale .
Iniziale 2020 Iniziale 2021 Iniziale 2022
2020 2021 2022
Efficientamento della struttura comunale e BRAMBILLA
G1B0111d - ) 1232 0|POLIZZE ASSICURATIVE DIVERSE UFFICIO ASSICURAZIONI PAOLA 01 11 1 Spese correnti 110/ 11004| 1100499 1100499999 995.000,00 995.000,00 0,00 0,00 1.304.996,74 995.000,00 995.000,00 0,00 0,00 995.000,00 995.000,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane GIOVANNA
Efficientamento della struttura comunale e SPESA A SEGUITO RIMBORSI POLIZZE BRAMBILLA
G1B0111d - ) 1810 UFFICIO ASSICURAZIONI PAOLA 01 11 1 Spese correnti 110/ 11099| 1109999 1109999999 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane ASSICURATIVE (cfr 660) GIOVANNA
Efficientamento della struttura comunale e RISARCIMENTO DANNI NON COMPRESI BRAMBILLA
G1B0111d - ) 3242 UFFICIO ASSICURAZIONI PAOLA 01 11 1 Spese correnti 110/ 11005| 1100502 1100502001 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane IN POLIZZE ASSICURATIVE GIOVANNA
Efficientamento della struttura comunale e SPESE PER STIPULAZIONE NUOVE BRAMBILLA
G1B0111d - ) 3245 UFFICIO ASSICURAZIONI PAOLA 01 11 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030216 1030216001 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 6.543,06 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
dell'utilizzo delle risorse umane POLIZZE ASSICURATIVE (BANDO) GIOVANNA
UFFICIO ASSICURAZIONI
Totale 1.052.000,00 1.052.000,00 0,00 0,00 1.363.539,80 1.052.000,00 1.052.000,00 0,00 0,00 1.052.000,00 1.052.000,00 0,00 0,00
[} Attivita di consulenza legale, contrattuale e ONERI STRAORDINARI GESTIONE BRAMBILLA
ga\mlllu . gale 1809 UFFICIO AVVOCATURA PAOLA 01 11 1 Spese correnti 110/ 11099| 1109999 1109999999 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 67.728,49 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
oD = gestione gare CORRENTE - LEGALE
e GIOVANNA
S Attivita di consulenza legale, contrattuale e COMPENSI AVVOCATURA DA BRAMBILLA
52\3290 u estione gare gale, 1811 O|SENTENZE FAVOREVOLI - SPESE LEGALI |UFFICIO AVVOCATURA PAOLA 01 11 1 Spese correnti 101/ 10101| 1010101 1010101004 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 340.453,25 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00
58 8 & (cfr.cap. 631) GIOVANNA
1D S BRAMBILLA
= Attivita d I legale, trattual ONERI DA CONTENZIOSO - LEGALE - .
E%\%o u es't‘ﬂ):e ' :E"SU enza legale, contratiuale € 3243 0 A UFFICIO AVVOCATURA PAOLA 01 11 1 Spese correnti 110 11005 1100504 1100504001 65.000,00 65.000,00 0,00 0,00  923.734,54 65.000,00 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00 65.000,00 0,00 0,00
dis § & GIOVANNA
2 3 Attivita di consulenza legale, contrattuale e RIMBORSI PER SPESE LEGALI BRAMBILLA
ey u . gale, 3246 UFFICIO AVVOCATURA PAOLA 01 11 1 Spese correnti 103/ 10302| 1030211 1030211006 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 14.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
gestione gare PATROCINIO LEGALE
< GIOVANNA
E; Attivita di consulenza legale, contrattuale e BRAMBILLA
:3\ u gestione gare gale, 3247 0|PRESTAZIONI DI SERVIZI-SERVIZI LEGALI|UFFICIO AVVOCATURA PAOLA 01 11 1 Spese correnti 103|10302| 1030299 1030299002 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00 77.311,39 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00 95.000,00 95.000,00 0,00 0,00
g Attivita di I legale, trattual RIMBORSO SPESE LEGALI PER IL
05\ u rtvita di consulenza fegale, contrattuale € 3248 , UFFICIO AVVOCATURA PAOLA o1 11]  1/Spese correnti 10110101 1010102 1010102999 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00
LI] gestione gare PERSONALE DELL'ENTE GIOVANNA
+ Attivita di consulenza legale, contrattuale e TASSE BOLLI E MARCHE A CARICO DEL BRAMBILLA
Ej\ u estione gare gale, 3262 COMUNE UFFICIO AVVOCATURA PAOLA 01 11 1 Spese correnti 102|10201| 1020199 1020199999 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 33.760,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
a & & GIOVANNA
UFFICIO AVVOCATURA
I:'j Totale 415.000,00 415.000,00 0,00 0,00 1.476.987,67 415.000,00 415.000,00 0,00 0,00